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Building no 09, Casa Grande Distripark, Satharai
Village, Trivallur Taluk, Trivallur District, Tamil
Nadu- 631 203, INDIA
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PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.S
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FAALIYET KONUSU VE EGE PROFIL HAKKINDA

Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. (Ege Profil ) izmir’de tescilli bir sirkettir. Ege Profil’in ana faaliyet
konusu, her nevi plastik boru ve yedek parcalart ile her tiirlii profiller ve plastik esya imal ve satimidir.

Ege Profil 1981 yilinda Namik Mazhar Zorlu ve Ogullar1 Plastik Profil Sanayii Kollektif Sirketi unvaniyla
kurulmusgtur. 1982 yilinda unvan degisikligi ile bugiinkii halini almistir. 1993 yilinda sirketin hisseleri halka
arz edilerek , BIAS’ta islem gormeye baslamistir. 2000 yilinda Ege Profil hisselerinin % 47’si Mazhar
Zorlu Grubu tarafindan Diinya’nin en biiyilk PVC Profil iireticilerinden olan Belgikali Deceuninck
Grubu’na satilmistir. 2001 yilinda Mazhar Zorlu Grubu sirketin ilave 30 %’ luk hisselerini Deceuninck
Grup’a satmis ve Deceuninck Grup da 21%’ lik kismin1 BIAS tan satin alarak, sirketin 97,54 %’lik kismia
sahip olmustur. 2004 yilinda sirket ile Pilsa A.S. arasinda imzalanan s6zlesmeyle, Winsa ticari markasi adi
altinda yiiriitiilen tiim faaliyetler Ege Profil biinyesine devir olmusgtur. Winsa markasi ile tiretim, 2008 y1l1
bagindan itibaren agirlikli olarak ileri teknoloji ile insa edilen Kartepe/Kocaeli Tesislerinde yapilmaya
baslanmistir. Aralik 2017°de Pimas Plastik Insaat Malzemeleri A.S. devrolma sureti ile Ege Profil ile
birlesmis, kullanilan ayrilma haklar1 sonrast Deceuninck Grup payr 95,82 %’ye ulagmistir. Sirketimiz
hakim ortag1 Deceuninck Grup, sonraki dénemde sahip oldugu Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. paylarinin
borsada islem goren nitelikteki, halka ag¢ik, hamiline paylardan; fiili dolagim oranini arttirmak gayesi ile
Borsa Istanbul A.S.’de satis yapmustir. Rapor tarihi itibari ile Deceuninck Grup pay1 88,32 olup hisseleri
Yildiz Pazar’da islem gormektedir.

Egepen Deceuninck ve Winsa markasinin tagidigi giiven ve Pazar bilgisi, Deceuninck Grubu’nun; miisteri
odakli yaklasimi, sahip oldugu yiiksek teknoloji ve kalite anlayisiyla biitiinlesmistir. Diinya ¢capinda entegre
bir topluluk olan Deceuninck NV; kompaund, tasarim, gelistirme, ekstriizyon, finisaj ve geri doniisiim
konularinda uzmanlagmistir. Topluluk; hedeflerini, kalite ve hizmet anlayigini, miikemmele ulasma
tutkusuyla 6zetlemektedir.

Ege Profil, 2001 yilindan itibaren yiiksek bir performans gdstermis ve siirekli bir biiyiime kaydetmistir.
Ulasilan bu basarinin ardinda, sahip olunan Pazar deneyimi ve saglanan personel motivasyonunun rolii
O6nemlidir. Yatay organizasyon modelinin hakim oldugu sirkette; her kademedeki personel inisiyatif
kullanma, yetki ve sorumluluk paylasimi konularinda; yonetim tarafindan desteklenmektedir.

Ege Profil’in gen¢ ve dinamik personeli, Deceuninck’in diinyadaki liderlik misyonuna uygun bigimde
Tiirkiye’de pazari belirleyen trendleri yaratmayi siirdiirmektedir. Calisanlara sunulan egitim olanaklari, Ar-
Ge faaliyetlerine verilen 6nem, uygulanan kalite politikasi ve toplulugun yarattig1 bityiik bilgi paylasimi
basariy1 vazgecilmez kilmaktadir.

Ege Profil, Egepen Deceuninck, Winsa, Pimapen ve Maestro olmak tizere dort ana markasiyla PVC profil
sektoriinde faaliyet gostermektedir. Tiim markalarin {iriinleri ve satis pazarlama kanallar1 ayr1

ayr1 olarak olusturulmustur.

Diinya standartlarindaki iiretim kalitesinden 6diin vermeden, ¢evreye duyarli bir prosesle 2015 yilinda
baslayan Menemen Plastik ihtisas Organize Sanayi Bélgesindeki yatirrm, 2017 yili iginde tamamlanarak
tamamen faaliyete gegmistir. Toplam 110.000 m2 alan iizerinde, 54.968 m?2 {iretim tesisi, 8.995 m2 idari
bina ve 22.295 m2 lojistik merkez olmak {izere toplam 86.258 m2 kapali alana sahiptir. Tesis ilk etapta
60.000 ton kapasiteye sahip olup 100.000 ton kapasiteye ulasacak altyapiya sahiptir. Sirketin
Kartepe/Kocaeli’de tiretimi, 40.667,96 m2 alan iizerinde 34.591 m2 ’lik kapali alanli ve 41.490 ton
kapasiteli kendine ait tesisinde gerceklestirilmektedir. Sirketin bu tesislerinde iiretilen mamullerine iliskin
lojistik hizmetleri Ege Profil tarafindan satin alman Kartepe’deki 21.515 m2 kapali alan {izerinde lojistik
merkezde, lojistik hizmeti veren bir firma aracilig1 ile gergeklestirilmektedir.

Ayrica her ii¢ markanin izmir, Istanbul, Ankara ve Adana’da Bolge Miidiirliikleri bulunmaktadar.

Winsa markasina ait 232°ye varan iiretici bayisi ve 300’e yakin satig noktasi, Egepen markasina ait 232’ye
varan Uretici bayisi ve 786’ya yakin satis noktas1 ve Pimapen markasina ait 293’e varan iretici bayisi ve
670’e yakin satig noktas1 bulunmaktadir.

Ithalat ve ihracat yapilan iilkeler arasinda Avrupa, Amerika, Asya, Afrika ve Avustralya kitalarindaki
iilkeler yer almaktadir.
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Ege Profil olarak diinya pazarindaki yerimiz her gegen giin artmaktadir. 2012°de Hindistan’da bir depo ile
sube olarak faaliyet gostermeye baslayan Ege Profil, 2013 yilinda Sili’de Deceuninck Importadora
Limitada tinvanli sirketine %99.9 pay ile istirak etmis ve 2014 yilinda da gelisen piyasalara Brezilya’da
distribiitér olarak faaliyet gdsteren Deceuninck Brasil olarak devam etmistir. 21 Haziran 2017 tarihli
yonetim kurulu karari ile Brezilya’da kurulu bagl ortakliginin satisini1 gerceklestirmistir. Sirket, 16 Aralik
2020 tarihli Yonetim Kurulu Karar ile 99,9% oraninda hissesine sahip oldugu bagl ortakligi Deceuninck
Sili’de sahip oldugu hisselerin tamamini 17 Aralik 2020 tarihi itibariyle diizenlenen hisse satis s6zlesmesi
uyarinca ana ortagt Deceuninck NV’ye satmistir. 22 Haziran 2018 tarihli yonetim kurulu karart ile
Deceuninck Profiles India Private Limited (Hindistan) bagli ortakliginin %99 pay ile satin alimi
gergeklestirmistir.

Ege Profil 2013 yilinda aliiminyum sektoriine de IQ aliiminyum markasi ile girmistir.

Haziran 2017°de Deceuninck NV nin Pimas’ta sahibi oldugu ve 31.535.339,898 TL itibari degere sahip
yiizde 87,60’lik pay, beher pay icin 2,7081 TL, toplamda 85.400.364 TL bedelle satin alinmis; Brezilya’da
bulunan Deceuninck do Brasil Limitada’daki 2.127.845 Brezilya Reali nominal degerli hisse ise zararda
olmast nedeniyle tasfiye degeri tizerinden Deceuninck N.V.’ye 1.000 Avro’ya satilmistir. Agustos 2017°de
Pimas ile, tim aktif ve pasifleri ile bir biitiin halinde deviralinmasi suretiyle, alinan birlesme kararina iligkin
stire¢ 25 Aralik 2017°de tamamlanmustir.

2021 yili itibariyle, izmir / Menemen Fabrikasinda Kahip Imalat Béliimii Kurulmasi igin calismalara
baglanmis ve Kartepe Fabrikasinda kiralik olarak kullanilan depo, Modiil Celik A.S. Firmasindan satin
almmustir.

Yeni iirlinler ve teknolojik gelismeler, bayi egitim seminerleri, uygulamali isletme egitimleri ve teknik
yaymlar yoluyla miisteri beklentileri en iist seviyede karsilanmaktadir. Bugiin, sektoriiniin en genis iiriin
yelpazesine sahip sirketimiz, kendi gelistirdigi ti¢ylizii askin kalipla iiretim yapmaktadir. Bayilerimizin
markalarimiza duyduklar1 inang ve miisteri beklentilerini en yiiksek diizeyde karsilama cabasiyla artan
satiglarimiz, rakiplerimize Uistiinliigiimiizii hissettirmektedir.

SIRKETIN MiSYON VE VIiZYONU iLE STRATEJIiK HEDEFLERI
Siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in,
Neden? Temel Amacimiz;

Yenilikci ve Oncii

Amacimiz, edindigimiz bilgi ve birikimi uzman kadromuzun destegi ile kaliteli ve yenilik¢i tirtinler iireterek
mekanlariniza tagimak ve yasam konforunuzu artirmaktir. Bizler, mekanlarinizi ve sevdiklerinizi olumsuz
dis kosullardan korumak i¢in yogun bir sekilde g¢aligmakta, teknolojiyi yakindan takip ederek yeni
iirlinlerimizi sizlere sunmaktayiz. Sistemlerimizin imalati, montaji ve bakimi son derece kolay oldugundan
tiim driinlerimiz, ihtiyaglarimizi en yiiksek diizeyde karsilayacak sekilde maksimum miisteri memnuniyeti
saglamak amaci ile iiretilmektedir.

Ekoloji

Amacimiz, yapilarin ingasinda enerjiyi verimli kullanabilmek i¢in tiim miisterilerimize destek olmaktir. Bu
sebeple tirlinlerimizin timii yliksek yalitim saglar, uzun émiirlidiir ve az bakim gerektirmektedir. Bizim
iiriinlerimiz, doganimn formunu bozmamak i¢in en az ekolojik iz birakacak sekilde minimum enerji
kullanarak ve geri doniistiiriilebilir yapi ile iiretilmektedir.

Tasarim

Amacimiz, farkli tasarimlarimiz ile mekanlarinizin daha da giizellesmesine ve mimarinizde kendi tarzinizi
yansitmaniza yardimer olmaktir. Uriinlerimiz, beklentilerinizi karsilayacak sekilde doganin renklerini
bilinyesinde bulunduran genis renk yelpazesi, dogal dokulu ve essiz yiizey kalitesiyle zamandan bagimsiz
bir tasarima sahiptir.
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Calisanlarimiz ve Miisterilerimiz,

Bizler, calisanlarimiz ve tiim miisterilerimiz ile ac¢ik, diiriist ve samimi bir ¢caligma ortami yaratmaktayiz.
Boylece uzun siireli is birliktelikleri yaratarak ¢alisan ve miisteri memnuniyetini en yiiksek diizeyde
tutmaktayiz. Kalite, giivenlik, ¢evre ve insana 6nem vererek takim ruhu ile calismaktayiz.

Nasul? Temel Degerlerimiz

Diiriistliik

Bizler, her zaman tiim gercekleri oldugu gibi sdyler, tiim iletisim siirecinde agik ve samimi davraniriz.
Isbirlikgilerimizle iliskilerimizde geri bildirimi direk ve olumlu bir sekilde yapariz. Calisanlarimiz ve is
ortaklarimiz ile takim ruhuyla hareket ederiz. Diizeltici ve oOnleyici tedbirleri alirken, yanlislar1 agik
yireklilikle belirtir, dogrular1 tiim gergekligi ile savunuruz. Diislindiigiimiiz ile sdyledigimiz birbirinden
farkli olamaz. Bizim 6zgiinliigimiiz budur.

Yiiksek Performans

Performansimiz; ¢alisanlarimiz, miisterilerimiz, toplum ve hissedarlarimizca diizenli bir sekilde o6l¢iiliir.
Miikemmellige ulagsma tutkumuz ile tiim is slireclerimizde siirekli gelisim i¢in gayret gosterir, temel
amaglarimizdan, degerlerimizden ve vizyonumuzdan sapmadan yolumuza basari ile devam ederiz.
Soyledigimizi yapariz, yaptigimizi paylasiriz, bizim sorumluluk ve disiplinimiz anlayisimiz budur. Yiiksek
performans hedeflerken tercih dnceligimiz : Insan, Cevre, Kalite, Hizmet ve Kazang tir. Kar, siirekliligi
olan bir isletme igin gereklidir. Isimizin her evresinde, iiretimden satis sonrasina kadarki tiim siireglerimizde
her giin performansimizi artirmak i¢in ¢alisiriz.

Girisimcilik

Bizler, diinyaya ve tiim fikirlere acigiz. Firsatlar1 goriir ve degerlendiririz. Yetki kullanma adina giiven
ortamu yaratir, riskleri dnceden goriir, inisiyatif kullanarak tiim siirecleri basari ile yonetiriz. Isimizi kendi
isimiz gibi sahipleniriz. Tiim c¢alisanlarimizin kararlarina saygi duyar, sorumluluk almalart i¢in onlart
cesaretlendirir ve sonrasinda takdir ederiz.

Ne? Tutkumuz

Kiiltiiriimiiz

Olusturmus oldugumuz sirket kiltiirlimiiziin sonucu olarak tiim ¢aliganlarimiz ve is ortaklarimiz, birlikte
calistyor olmaktan gurur duyarlar. Diriistliilk, yiiksek performans ve girisimcilik ilkelerine gore tiim
caligmalarini siirdiiriirler.

Uzun Omiirlii, Cevre Dostu Uriinler
Yiksek yalitimli, uzun Omiirlii, kaliteli, dayanikli ve geri doniistiiriilebilir iriinler liretmek amaciyla
calisiriz.

Sektorde Liderlik

Sirketimiz sektoriiniin oncii kuruluglarindan biridir. Genis Pazar payi ile ilk ii¢ firma arasinda yer alir. Bu
basarinin arkasinda kalite ve hizmette yiliksek performans ile karsilikli giivene dayali miisteri iliskileri
bulunur.

Giiclii Finansal Yapi

Sirketimiz, stirdiiriilebilir giiclii bir finansal yapiya sahiptir. Tiim faaliyetlerimizi, mali hedeflere donistiirtir,
hedeflerimize bagart ile ulasiriz.
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BOLUM 2 - YONETIM ORGANI IiLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN FAYDALAR

YONETIM KURULU UYELERININ NITELIKLERI VE YONETICILERIN YETKi VE
SORUMLULUKLARI

Sirketin ana sdzlesmesinde, yonetim kurulu iiyelerinin se¢im kriterleri hususunda bir diizenleme mevcut
olmamakla birlikte mevcut yénetim kurulu iiyelerimiz, Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde belirtilen
nitelikleri haiz kisilerden olugmaktadir. Yonetim Kurulu’nun goérev ve yetkileri hakkinda hiikiimler
mevcuttur. Diger yoneticilerin yetki ve sorumluluklari ana sézlesmede yer almamakla birlikte, sirketimiz
genelinde tiim ¢aligsanlar i¢in iist diizey yoneticiler de dahil olmak iizere yetki ve sorumluluklarini gésteren
gorev tanimlari belirlenmistir.

FAALIYET YILI iCERIiSINDE YONETIM VE DENETIiM KURULLARINDA GOREV ALAN
UYELERIMIiZ

Yonetim Kurulu

Adi Soyadi Gaorevi

Bruno Jozef M. Humblet Yénetim Kurulu Baskan
Ergiin Cigekgi Genel Miidiir ve Yo6netim Kurulu Bagkan Vekili
Ann Bataillie

Zeynep Pinar Gliventiirk

Yonetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye)
Ayse Yenel Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye)

26/04/2022 tarihinde gergeklesen Olagan Genel Kurul Toplantisinda Bruno Jozef M. Humblet’in
Yonetim Kurulu Uyeligi ve Baskanligi Genel Kurul’ca onaylanmustir.

Denetimden Sorumlu Komite

Ad1 Soyadi Gorevi
Zeynep Pinar Gliventiirk Baskan
Ayse Yenel Uye
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Ad1 Soyadi Gorevi
Zeynep Pinar Gliventiirk Bagkan
Ayse Yenel Uye
Kurumsal Yonetim Komitesi
Adi Soyadi Gorevi
Zeynep Pnar Giiventiirk Baskan
Francis Van Eeckhout Uye
Esma Buse Oral Uye
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YONETIM KURULU UYELERININ OZGECMIiSLERIi
Bruno Humblet (Yonetim Kurulu Uyesi ve Baskani)

1988 Solvay Business School — VUB Ticaret Miihendisligi Yiiksek Lisansi’n1 tamamlamustir.
Profesyonel yagsaminda;

Bridon Bekaert Ropes Group Ltd (Ingiltere) CEO

Bekaert SA sirketinde CFO

Bekaert SA; Latin Amerika Genel Miidiir Yardimcisi

Procter & Gamble Inc Hazine (Avrupa, Orta Dogu, Afrika) ve Global Nakit Akisi1 Direktori
Procter & Gamble Inc I¢ Denetim Direktérii

olarak gdrev yapmuistir.

Mevcut diger gorevleri ise Mankind (Belgika) firmasinda Yonetim Kurulu Bagkanligi , Schréder firmasinda
Yoénetim Kurulu Uyeligidir.

Ergiin CICEKCI (Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimecisi)

1954 yili Odemis dogumludur. 1975 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Makine Miihendisligi
bsliimiinden mezun olmustur. 1979 yilinda Birmingham’da bulunan Aston Universitesi’nde yiiksek
lisansini tamamlamistir. Askerlikten sonra 1981 yilinda plastik sektoriinde ¢alismaya baglamis, degisik
gorev ve sorumluluklar alarak Mazhar Zorlu Grubu’nda is hayatina devam etmistir.

1994 yilindan beri Genel Miidiir olarak Ege Profil A.S.’de ¢alisma hayatina devam etmektedir. 2001
yilindan bu yana Yo6netim Kurulu tiyeligi yapmaktadir.

Ann Batallie (Yonetim Kurulu Uyesi)

1981 yilinda Leuven Catholic Universitesi’nden Hukuk Master derecesini almistir. Avrupa Hukuku {izerine
almis oldugu egitimi, Avrupa Komisyonunda (i¢ Pazar Genel Miidiirliigii) almis oldugu egitim ile
tamamlamigtir. 1982 yilinda Avrupa Hukuk Master egitimini University of Nancy II, Fransa’da
tamamlamigtir. 1987 yilindan itibaren 15 y1l Barco Grup’ta Hukuk Miisaviri olarak ¢aligmistir.

2002 yilindan beri Deceuninck Grup’ta Hukuk Miisaviri olarak calismaktadir. 2013 yilindan beri
Deceuninck Grup’ta Hukuk Miisavirligi ile beraber Insan Kaynaklar1 Grup Direktorliigii gorevini
yiiriitmektedir.

Ayse Yenel (Bagimsiz Uye)

Terakki Vakfi Okullari-istanbul - Sisli Terakki Lisesi, 1984-1987

Marmara Universitesi-Istanbul - Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 1987-1992
Mills College Oakland-San Francisco/USA - Isletme Ingilizce Programi, 1992-1993
Kog¢bank Co.Central Branch — Miisteri Temsilcisi, 1994-1997

Demir Leasing co. — Pazarlama Yoneticisi (Istanbul), 1997-1998

Demir Leasing co. — Pazarlama Miidiirii (Istanbul), 1998-2005

Eurobank - Tekfen A.S - Pazarlama Miidiirii (Izmir), 2006-2008

Tiirkiye Smai Kalkinma Bankas1 A.S Sube Miidiirii (Izmir), 2008-2018
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Bagimsizltk Beyani — Ayse Yenel(Bagimsiz Uye)

Ege Profil Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yo6netim Ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin ydnetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil i¢inde 6nemli goérev ve sorumluluklar istlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskinin
kurulmamisg oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak {izere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli 6l¢iide
hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya {iriin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), 6nemli gdrev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
¢alisan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagli olduklart mevzuata uygun olmasi sartiyla, iiniversite 6gretim iiyeligi harig, iiye olarak sec¢ildikten
sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢alismiyor oldugumu,

d) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki ¢ikar ¢atigmalarinda
tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar verebilecek giiclii
etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek 6lgiide sirket islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yi1l igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tiyeligi yapmamis
oldugumu,

&) Ayni kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu, beyan ederim.

Zeynep Pmar Giiventiirk (Bagimsiz Uye)

1968 Istanbul dogumludur. 1990 yilinda Bogazigi Universitesi’nden mezun olmustur.

Hazine Analisti, 1990 —1991

Procter & Gamble Tiiketim Mallar1 San. A.S. (Istanbul, Tiirkiye) Finansal Analiz Miidiirii- Camasir ve Ev
Bakim, 1991 — 1993

Eczacibasi1 Procter & Gamble A.S. (Istanbul, Tiirkiye) Satis Finans Direktdr Yardimeisi, Eyliil 1993 — Eyliil
1997

Muhasebe ve Kontrol Finans Direktor Yardimecisi, Eyliil 1997 — Eyliil 1999

Procter & Gamble Tiiketim Mallar: San. A.S. (istanbul) Biitge ve Finansal Planlama Direktdr Yardimcisi,
Eylil 1999 - Subat 2002

The Procter & Gamble Company (Cincinnati, OH, USA) Global Kadin Baglar1 Kategorisi Finans Direktor
Yardimcisi, Subat 2002 - Ocak 2004

Dogu Akdeniz Bolgesi Finansal Biit¢e ve Planlama Direktorii, Mart 2005 - Mart 2006

Dogu Akdeniz Bolgesi Finans Direktorii, Nisan 2006 - Aralik 2008

Giineydogu Avrupa Finans Bagkan Yardimeisi, Ocak 2009 — Temmuz 2012

Tiirkiye Is Déniisiim Baskan Yardimecisi, Temmuz 2012 — Nisan 2017

SEV (Saglik Egitim Vakfi) Yonetim Kurulu Uyesi ve Miitevelli

2013 yilindan beri Ege Profil Y6netim Kurulu {iyeligi yapmaktadir.

2016 — Miitevelli
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Bagimsizlik Beyani - Zeynep Pinar Giiventiirk (Bagimsiz Uye)

Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. Yonetim Kurulu’nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Ydnetim Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gorev
yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin
yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu
ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde 6nemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5’inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmadigini ya da 6nemli nitelikte ticari iligki
kurulmadigini,

b) Son bes yil i¢erisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil),
derecelendirilmesi ve danigmanligi olmak {izere, yapilan anlagmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli 6l¢iide
hizmet veya iiriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin alindig1 veya satildigi
donemlerde, ortak (%5 ve lizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda
¢alismadigimi veya yonetim kurulu liyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim goérevleri geregi gibi yerine getirecek
mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak tiniversite 6gretim {iyeligi harig, iiye olarak secildikten sonra kamu kurum ve
kuruluslarinda tam zamanli calismayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesik
sayildigima,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgiirce karar
verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve tstlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine
getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on y1l i¢erisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi yapmadigima,
&) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarm ydnetim kontroliine sahip
oldugu sirketlerin iigten fazlasinda ve toplamda Borsa Istanbul’da islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor oldugumu,

h) Yonetim kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, beyan ederim.
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YONETIM KURULU YIL iCERiSINDE YAPILAN TOPLANTILAR

11 adet Yo6netim Kurulu toplantis1 ger¢eklestirilmistir.

YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN FAYDALAR
30 Haziran 2022 tarihi itibariyle Y6netim Kurulu baskan ve iyeleriyle, genel miidiir, genel midiir
yardimcilar1 gibi iist diizey yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatler toplami

15.767.796 TL’dir. (30 Haziran 2021 —8.909.508 TL)

Sirketimizin iist yonetim kadrosunda gorevli personel ve gorev dagilimi asagidaki gibidir:

Ergiin Cicekci Genel Miidiir

Nurcan Glingér Genel Miidiir Yardimeist (Mali Isler)

Tamer Ozen Genel Miidiir Yardimcisi (Satis ve Pazarlama Egepen-Maestro)

Vehbi Cem Korkmaz Genel Midiir Yardimeisi (Satis ve Pazarlama Winsa-Pimapen-Camoda)
Ethem Gokmen Genel Miidiir Yardimeisi (izmir Isletme ve Yatirimlar)

Nuri Aslan Genel Miidiir Yardimecisi (Kartepe Isletme)

Sadi Godek Genel Miidiir Yardimeisi (insan Kaynaklari)

PERSONEL VE iSCILERE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

Kategorileri itibariyla donem i¢inde galisan personelin ortalama sayis1 asagidaki gibidir:

30 Haziran 2022 31 Arahk 2021
Idari 316 302
Uretim 813 718
Toplam 1.129 1.020

Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ergevesinde, yonetim organi iiyelerinin sirketle veya bagkasi adina
yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsaminda herhangi bir islem bulunmamaktadir.

BOLUM 3 — ARASTIRMA VE GELISTiRME CALISMALARI

Sirketimiz Diinya’da ve Tirkiye’de uygulanan enerji politikalarmi dikkate alarak; gerek g¢evreye olan
duyarliligimiz, gerekse verimlilik ¢aligmalarimizin bir pargasi olarak daha az enerji tiiketen iiriinler
gelistirebilmek amactyla Ar-Ge projelerimiz bulunmaktadir.

5746 sayili Kanun kapsaminda Ar-Ge Merkezi Belgesi almak iizere sirketimiz tarafindan yapilan
basvuruya iliskin denetimler, ilgili Kanunun Uygulama ve Denetim Y6netmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde
gorevlendirilen izleyiciler tarafindan yerinde yapilmig olup; sirketimize Ar-Ge Merkezi Belgesi
verilmesine ve 5746 sayili Kanun kapsaminda saglanan tesvik ve muafiyetlerden yararlanmasina, T.C.
Bilim, Sanayi ve Teknonoloji Bakanlig1 tarafindan Temmuz 2017’de onaylanmustir.

30 Haziran 2022 itibari ile Ar-Ge harcamalarimiz 2.782.485 TL’dir. (30 Haziran 2021 1.637.508 TL)
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BOLUM 4 - SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERINE iLiSKIN ONEMLI

GELISMELER

ORGANIZASYON YAPISI

Sirketimiz devamli biiyliyen ve kendine biiylik hedefler koyan bir yapiya sahip olup, sirket igi
organizasyonumuzun bu yapiya uyum saglamasi, organizasyonun canli ve dinamik tutulmasi
adma asagidaki gibi organizasyon yapisi olusturulmustur.

Genel Miidiir

l

4 A 4

Genel Midiir Yardimcisi
insan Kaynaklari

(Winsa-Pimapen-Camoda)

Genel Midur Yardimcis

Satis ve Pazarlama
(Egepen-Maestro)

Kartepe igletme

ORTAKLIK YAPISI

v

A A

ihracat ve is
Gelistirme Direktsrii

Marka Satis Direktérii | | Satinalma ve Tedarik
(1Q Alaminyum) Zinciri Direktsri

30 Haziran 2022 itibari ile ortaklik yapisi asagida belirtilmistir:

Genel Mudur Yardimcisi

Pazarlama ve
Kurumsal iletigim
Miduara

Ortaklarmm Unvan Pay Tutari (TL) Oran (%)
Deceuninck NV 71.521.651 88,32
Halka A¢ik Kisim 9.459.142 11,68
Toplam 80.980.793 100,00

Genel Kurulda her bir adet pay i¢in bir oy hakki bulunmakta olup, oy hakkinda imtiyaz yoktur.

YATIRIM FAALIYETLERI

Sirket, 30 Haziran 2022 itibari ile yil iginde 77.799.275 TL (4.478.919 Avro) tutarinda duran varlik alimi

yapmuistir.
30 Haziran 30 Haziran s
1000 EURO & TL 2022 2021 DEGISIM %
EURO 4.479 11.568 (61,28%)
TL 77.799 109.845 (29,17%)
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IC KONTROL VE DENETIM SIiSTEMi

Her yil belirlenen yillik denetim plani ¢ercevesinde denetimler gergeklestirmekte ve denetimlerden elde
edilen bulgulari raporlamaktadir. Yapilan islemler ve faaliyetlerin gerek yasal mevzuata gerekse de sirket
politikalarma uygunlugu hususunda ilgili denetimler yapilmaktadir.

I¢ denetim birimi, yapmis oldugu denetiminde ilgili bulgularmni iletmis ve gelisim alanlarmi belirlemistir.
Bu gelisim alanlari ile ilgili aksiyon ivedilikle olusturulmustur. Bir sonraki y1l denetim planlaria bulgularin
takibi ile ilgili maddeler eklenmistir.

Ayrica sirketimiz biinyesinde TS EN ISO 9001:2015 Kalite, TS EN ISO 14001:2015 Cevre, TS 1SO
45001:2018 Is Saglig1 ve Giivenligi, TS EN ISO 50001 Enerji ve TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi
Yonetim Sistemlerinin gerekliliklerinin yerine getirilip getirilmedigi, periyodik araliklarla diizenlenen ig
tetkikler ile kontrol edilmekte ve gerekli goriilen durumlarda diizeltici ve iyilestirme faaliyetleri
baslatilmaktadr. Tlgili hesap déneminde gergeklestirilen denetim ve kontrollerde Sirketin isleyisi acisindan
olumsuz etkiye sahip herhangi bir bulguya ulasilmamuistir.

Bunun yani sira yalin tiretim tekniklerini kullanarak siirekli iyilesmeyi hedefleyen sirketimiz, her ay yapmis
oldugu 5S denetimleri ile de ekip bazinda fabrika igi tertip ve diizen seviyesini kontrol etmektedir.

Firmamiz, faaliyetlerini gergeklestirirken firmada veya firma adina ¢alisanlara, bayilerine, ziyaretgilerine
ve tedarikgilerine daha saglikli ve giivenli bir ¢alisma ortami sunmay1 ve gevreyi korumayi hedefler. Bu
dogrultuda is saghigi, giivenligi, enerji ve gevre ile ilgili yasal gerekliliklere uyan ve siirekli iyilestirme
felsefesi ile calismaktadir. Is Giivenligi Damisman firmadan alman hizmete ilave olarak sirketimiz
kadrosunda tam zamanl Is Giivenligi Uzmam g¢aligmaktadir.

DOGRUDAN VE DOLAYLI iSTIRAKLERi VE PAY ORANLARINA iLiSKiN BiLGiLER

Hindistan (Bagh Ortaklk) : Building no 09, Casa Grande Distripark, Satharai Village
,Trivallur Taluk, Trivallur District, Tamil Nadu- 631 203,
INDIA

Tel_Fax No: +919600111788

Firmamiz Deceuninck Profiles India Private Limited Firmasina %99 orani ile ortaktir.

SIRKETIN iKTiSAP ETTiGi KENDi PAYLARI iLiSKiN BiLGILER

Sirketin iktisap ettigi paylarin nominal tutar1 30 Haziran 2022 itibari ile O TL’dir.

FAALIYET YILI iCINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE iLiSKIN
BILGILER

Vergi makamlari tarafindan 27 Kasim 2020 tarihinde 2019 yil1 hesap donemine iligskin olarak baslatilan ve
kapsami genel kurumlar vergisi ve katma deger vergisi olarak bildirilen inceleme 7 Ocak 2022 tarihinde
sonuglandirilmis ve nihai rapor diizenlenmistir. 24 Ocak 2022 tarihinde Sirket'e aleyhinde toplam 303.222
TL tutarinda 6 adet vergi cezasi tebligi yapilmistir. Sirketimizee 2 Subat 2022°de vergi kesintileri sonrasi
toplam 149.523 TL tutarinda 6deme yapilmustir.

Hazine ve Maliye Bakanlig1 Vergi Denetim Kurulu Bagkanligi’nin 14.03.2022 tarihli yazis1 dogrultusunda
2020 donemine ait hesap ve islemlerin vergi kanunlar1 yoniinden denetiminin baglatildig1 Sirketimiz’e
bildirilmistir. Vergi Denetim Kurulu Bagkanlig1 tarafindan gergeklestirilmekte olan vergi denetimi hali
hazirda devam etmektedir.
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SIRKET’IN ALEYHINE ACILAN DAVALAR VE OLASI SONUCLARI HAKKINDA BiLGILER

Devir alma yolu ile Sirketimizle birlesen Pimas A.S. firmasinin merkezinin Gebze’de bulunan fabrikadan
taginmasi ve bu fabrikanin kapatilmasi sonucu iglerine son verilen isgilerin is¢ilik alacaklarina iliskin olarak
acmig oldugu davalar ile ilgili sorumluluk devam etmektedir.

MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIYLE SiRKET VE YONETIM
KURULU UYELERi HAKKINDA VERILEN ONEMLIi NiTELIKTEKI iDARi YAPTIRIM VE
CEZALARA iLiSKIiN BiLGILER

Yoktur.
YASAL VE CEVRESEL RiSKLER

Grubumuz, operasyonlarint devam ettirdigi birgok farkli iilkede farkli mevzuatlara tabidir. Grup olarak
cevresel ve yerel kanunlara uyum saglamak amaciyla kendi i¢cinde gevresel politikalar ve prosediirlerimizi
gelistirmeye devam ediyoruz.

Yonetim olarak bu gevresel riskleri tanimlamak i¢in diizenli incelemeler yapryoruz ve bu riskleri kontrol
altina almak amaciyla gesitli sistemler kurmaya devam ediyoruz.

Grubumuzun en 6nemsedigi politikalardan biri olan yasal ve gevresel diizenlemelere uyumu hassasiyeti
dogrultusunda, bugiine kadar herhangi bir aykiri uygulama nedeniyle yonetim organmi veya sirketimiz
hakkinda idari veya adli yaptirimla kars1 karsiya kalinmamustir. 2022 faaliyet yilinda 30.06.2022 itibari ile
bu yonde hicbir olumsuz gelisme olmamustir.

GECMiS DONEMLERDE BELiRLENEN HEDEFLER, GENEL KURUL KARARLARINA
ILISKIN BILGILER VE DEGERLENDIRMELER

2022 faaliyet yilinda olagan genel kurul kararlarimizin tamamini yerine getirerek, siirdiiriilebilir biiyiime ve
katma degeri yliksek yatirimlara yonelerek hedeflerimize ulagsmis bulunuyoruz.

26.04.2022 tarihinde gergeklesen Olagan Genel Kurul Toplantisinda alinan kararlar KAP ve internet
sitemizde agiklanmak lizere kamuya duyurulmustur.

FAALIYET DONEMIi ICERISINDE YAPILAN OLAGANUSTU GENEL KURUL
TOPLANTILARI

Bulunmamaktadir.

FAALIiYET DONEMIi iCERiSINDE YAPILAN ESAS SOZLESME DEGIiSiKLIiKLERi

Yonetim Kurulu'nca; Sirket kayitl sermaye tavaninin, Kayith sermaye bedelinin aynen korunarak, 2021-
2025 yillar arasinda gegerli olacak sekilde 5 (bes) yil siire ile uzatilmasina karar verilmistir. Sirketimizce
02/12/2021 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na, kayitli sermaye izin siiresinin 2021-2025 yillar1 arasinda
gegerli olacak sekilde 5 yil siire ile uzatilmas1 ve esas sdzlesmenin ilgili maddesinin ilk Genel Kurul'da
onaylanmak tizere; degistirilmesi izni i¢in bagvuru gergeklestirilmistir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun ve T.C. Ticaret Bakanlhgi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii karari ile; sirketimizin
120.000.000 TL olan kayith sermaye tavan gegerlilik siiresinin 2021-2025 yillar1 igin gegerli olmak iizere
uzatilmasi ve ilgili esas s6zlesme maddesinin degistirilmesi uygun goriilmiistiir.

26.04.2022 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda  Genel Kurul’ca Esas

Soézlesme’nin Sermaye Baslikli 6. Maddesinin kayitli Sermaye Tavani gegerlilik siiresinin 2021-2025
yillar arasinda gegerli olacak sekilde degistirilmesine karar verilmistir.
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FAALIYET DONEMi iCERiSINDE YAPILAN BAGIS, YARDIM VE SOSYAL
SORUMLULUK PROJELERI KAPSAMINDA YAPILAN HARCAMALAR

Sirketimiz, sosyal, kiiltiirel, egitim, spor vb. amagh faaliyet gosteren vakiflar, dernekler, egitim 6gretim
kurumlar1 ve kamu kurum ve kuruluslarina Yo6netim’in onayiyla Sermaye Piyasasi Kurulu ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde bagis ve yardim yapabilir.

Bagis ve yardim yapilirken Maliye Bakanligi’nin konu ile ilgili diizenlemeleri dikkate alinir ve oncelikle
vergi muafiyeti taninmig bulunan kuruluglar olmasina 6zen gosterilir.

Bagisin sekli, miktar1 ve yapilacagi kurum, kurulug veya Sivil Toplum Kurulusunun se¢iminde sosyal
sorumluluk kriterlerine uygunluk gozetilir. Bunlarin disinda sirketin faaliyet konusu ile ilgili faaliyet
gostermek tizere kurulmus bulunan vakif, dernek vb. kuruluslara da bagis ve yardim yapilabilir.

Donem i¢inde yapilan tiim bagis ve yardimlarin hakkinda ilgili yilin Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda

ortaklaria detayl bilgi verilir.

Sirket tarafindan Haziran 2022 ve 2021‘de yapilan bagis ve yardim tutarlar:

< 30 Haziran 30 Haziran
BAGISLAR 2022 2021
TL 86.104 13.085

HAKIM SiRKETLE, HAKIiM SIRKETE BAGLI BiR SIRKETLE OLAN iLiSKiLER,
Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S.” nin girisimi veya ¢ikari uyarinca, uygun bir karsilik alinmaksizin
gerceklestirilmemistir. Belirtilen biitiin hukuki islemlerde birbirine yabanci igiincii kisiler arasinda iglem

yapiliyormusgasina yapilmistir.

Deceuninck NV ya da ona bagli olan bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan énlemler
bulunmamaktadir.
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TURKIYE PLASTIiK MAMUL SEKTORU KAPASITE KULLANIMI

Plastik Sektoriinde Ortalama Kapasite Kullanim (%)

75,6

Kaynak : TCMB

T.C. Merkez Bankasi kaynaklarina gore, plastik sektoriinde 2021 yili ilk 5 ayinda %75,6 olan ortalama
kapasite kullanimi 2022 yilinin ilk 5 ayinda %75,5’a inmis ve kapasite kullanimi1 0,1 puan azalmaistir.

Plastik sektoriinde 2020 yilinin mayis ayinda en diisiik diizeyine indikten sonra ¢ikisa baslayan kapasite
kullanimi, 2021 yilinin Subat aymda %76,1°¢ ¢ikmis ancak Mart ayindan itibaren tekrar gerilemeye
baglamis ve Eyliil ve Ekim aylarinda %75,3 olarak gergeklesmis ve Aralik ayinda %75,5°a ¢ikmistir.
Kapasite kullanimi 2022 yilin Ocak - -Mart aymda 2021 yilimin es aylarina kiyasla geriledigi
gozlemlenmektedir. 2022 yilinin Nisan ve Mayis aylarinda kapasite kullaniminin 2021 es aylarinin iizerine
ciktig1 goriilmektedir.

Plastik Sektoriinde Aylar itibariyle Kapasite Kullanim (%)

== 2021 == 2022

73,7

Kaynak : TCMB

Tthalat

e 2022 yilimin ilk 5 aylik déneminde plastik mamul ithalatinin miktar bazinda %70’i deger bazinda
da %73.7’si 10 iilkeden yapilmustir.

e  S6z konusu donemde plastik mamul ithalatinda ilk siray1 miktar ve deger bazinda Cin almistir.

e Cin, Almanya, Italya, Giiney Kore ve Fransa plastik mamullerin en ¢ok ithal edildigi iilkeleri
olusturmustur.
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Ulkeler itibariyle Plastik Mamul ithalat: ( 2022 Ocak — Mayis )

1000 Ton Milyon 5 % Pay Miktar % Pay Deger

66 299 223 19,0
42 283 14,4 18,0
28 183 96 116
| G.kore | 17 96 5,7 6,1
13 79 46 5,0
6 58 21 37
1 % 37 31
5 s 17 27
6 3 21 24

Masir 11 33 3.8 21
20 e s =
88 414 30,0 23
295 1573 100,0 100,0
Kaynak: TUIK

Ihracat

e 2022 yilmn ilk 5 aylik doneminde plastik mamul ihracatinin miktar bazinda %50.5’u deger
bazinda da %49.6’s1 10 iilkeye yonelik olarak gergeklesmistir.

e  So6z konusu donemde plastik mamul ihracatinda ilk siray1 Irak almistir.

e Irak, Almanya, Ingiltere, Israil ve Italya en c¢ok plastik mamul ihracati yapilan iilkeleri
olusturmusgtur.

Ulkeler itibariyle Plastik Mamul ihracati | 2022 Ocak — Mays )

1000 Ton Milyon & % Pay Miktar % Pay Deger

[ drak 97 237 88 7.2
63 231 5,7 7,0
7 21 ” 64
| dsrail | 66 172 6,0 5.2
61 168 56 51

ABD 48 157 4,3 4.8
| Fransa | 36 126 33 38
3 117 3.4 3.6
39 111 36 3,4

10 Ulke Toplami 555 1.629 50,5 49,6
545 1652 49,5 504
1.100 3.281 1000 100,0

Kaynak: TUIK
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2022 Beklentileri

Sikilagan para politikalar1 enflasyonla miicadelede 6ne ¢iksa da kiiresel ekonomik toparlanmanin 2022 yil1
boyunca devam etmesi beklenmektedir. Enflasyon baskilar1, Fed” in potansiyel faiz artirimlari ve jeopolitik
endiseler kiiresel GSMH artisin1 engelleyecek 6nemli beklentilerdendir.

Enflasyon tehdidi ve faiz oranlarina etkisi ile Fed’in enflasyonla miicadele kapsaminda

2022 yi1linda muhtemelen uygulayacag: ii¢ faiz artis1 ve hiikiimetin pandemi donemi

tegviklerini azaltma planlar1 uzun vadede ABD ekonomisi ve gelismekte olan ekonomileri de

yavaglama riskine sokmaktadir. Yikselen faiz oranlarmin dolar1 yiikseltecegi ve gelismekte olan
piyasalarda sermaye ¢ikislarina ve doviz dalgalanmalarina neden olacagi tahmin edilmektedir.

2021 yilinda uzayan teslimat birikmeleri nedeniyle tedarik zincirindeki aksamalar yogun sekilde
hissedilmistir. Teslimat yogunlugu yilin sonuna dogru kismen rahatlasa da navlun iicretleri hala
yiikse seviyelerdedir.

Lojistik sektorii, uzun vadeli altyap: iyilestirmelerinin zaman almasi ve tiiketici harcamalarindaki devam
eden biiylime nedeniyle sinirlarini zorlamak durumunda kalabilecektir.

Ekonomik konjonktiirde goriilen olumsuz gelismeler ve hizli oynaklik nedeniyle uzun dénemli
tahmin yapilmasi gii¢ olmakla birlikte plastik sektoriiniin 2022 yilinda %4-5 oraninda bilyiime
olasilig yiiksektir.

(Kaynak Pagev)

BOLUM 5 — FINANSAL DURUM

Sirketimizin 30 Haziran 2022 tarihi itibariyle sona eren déneme ait bagimsiz denetimden gegmis konsolide
finansal tablolar ve dipnotlar ekte sunulmustur.

BASLICA FINANSAL VE OPERASYONEL GOSTERGELER

Sirketimizin 30 Haziran 2022 tarihli konsolide finansal tablolarinin bir 6nceki donemle karsilastirilmis bazi
bilgileri asagida belirtilmistir.

Hasilat
30 Haziran 30 Haziran “e s
1000 TL 2022 2021 DEGISIM %
Net Satislar 2.066.961 1.108.763 86%
ithalat & ihracat
30 Haziran 30 Haziran <
1000 EURO 2022 2021 DEGISIM %
ihracat 26.952 20.588 31%
ithalat 48.494 36.203 34%
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FINANSAL ORANLAR
s 30 Haziran 30 Haziran
LIKIDITE RASYOLARI 2022 2021
Cari Oran 1,33 1,29
Asit Test Orani 1,00 0,98
30 Haziran 30 Haziran
KARLILIK RASYOLARI 2022 2021
Briit Kar Marji 0,29 0,29
Ozsermaye karlilig1 0,21 0,16
30 Haziran 30 Haziran
KALDIRAC RASYOLARI 2022 2021
Toplam Borglar/Ozsermaye 1,67 1,77
Top Borglar/Top Aktifler 0,63 0,64
Ozsermaye Rasyosu 0,37 0,36
Kisa Vad Borg¢/Top Aktifler 0,56 0,54
Uzun Vad Bor¢/Top Aktifler 0,06 0,10
L 30 Haziran 30 Haziran
ETKINLIK RASYOLARI 2022 2021
Alacak Devir Hizi 1,69 1,50
Stok Devir Hizi1 2,89 3,04
Aktif Devir Hizi 0,59 0,52
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KAR DAGITIM:
Sirket karina katilimda imtiyaz yoktur.

Sirketimizin ana s6zlesmesine gore, umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve
ayrilmasi zaruri meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap senesi
sonunda tespit olunan gelirlerden diigiildiikkten sonra, geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen kar, varsa
geemis yil zararlarmin diigiillmesinden sonra sirasi ile ana sézlesmede gosterilen sekilde tevzi olunur.
Sirketimizin ilgili yila ait dagitilacak kar1; mevzuat hiikiimleri de g6z 6niinde bulundurularak, yonetim
kurulumuzun genel Kurulunun onayina sundugu kar dagitim 6nerileri, sirketimizin karlilik durumunu, pay
sahiplerinin beklentilerini ve sirketimizn biiylime stratejilerini dikkate alan bir dagitim politikasi ile
hazirlanmaktadir.

Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi”(II-14.1) hiikiimleri dahilinde
hazirlanmis ve bagimsiz denetimden ge¢mis 01.01.2021-31.12.2021 hesap donemine ait finansal tablolara
gdre; “Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar/Zarar1”ndan Dénem Vergi Gideri ve Ge¢mis Y1l Kar/Zarar1
diistildiikten sonra 287.497.033,90 .-TL Tutarinda “Net Dagitilabilir Donem Kar1 Tutar1” olugsmaktadir. Bu
tutara 168.890,37 TL. tutarinda bagis ve yardimlar ilave edildikten sonra 287.665.924,27 TL dagitilabilir
net dagitilabilir donem karina ulasilmaktadir.

TTK ve VUK kapsaminda tutulan yasal kayitlarimizda da 01.01.2021-31.12.2021 hesap donemi Net
Dagitilabilir Donem karindan dénem gideri ve gegmis yil zararlar diisiildiikten sonra 241.788.052,07 TL
net dagitilabilir donem kari tutar1 hesaplanmigtir. Bu tutara 168.890,37 TL tutarinda Bagis ve yardimlar
ilave edildikten sonra 241.956.942,44.-TL dagitilabilir net dagitilabilir donem karmna ulagilmistir.Yasal
siira ulagildigindan, 1. tertip yasal yedek akge ayrilmamasina, Sirket karindan TTK 519. Maddesi
cergevesinde 5.639,797,33- TL genel kanuni yedek akce ayrilmistir.

2021 yili faaliyetlerine iligkin yasal kayitlar dikkate alinarak; net dagitilabilir donem karinin %25°1 olan
briit 60.447.013,02.- TL’nin ve net 54.402.311,72.-TL nin dagitilmast, kar dagitimmdan sonra kalan kismin
geemis yil kar ve zararlari olarak ayrilmasi ve kar dagitim TTK ilgili maddeleri, Sermaye Piyasas1 Kanunu
19-20. maddeleri, Kar Pay1 Dagitim Tebligi (II-19.1), sirketimiz kar dagitim politikasina uygun olarak karar
verilmesi hususlar1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda Genel Kurul’a 6neri olarak sunulmustur.

Yonetim Kurulu’'nun TTK ve VUK kapsaminda tutulan yasal kayitlar uyarinca; 2021 yili faaliyetlerine
iliskin; net dagitilabilir donem karinin %251 olan briit 60.447.013,02.- TL’nin ve net 54.402.311,72.-
TL’nin dagitilmasi, kar dagitimindan sonra kalan kismin gegmis yil kar ve zararlari olarak ayrilmasi ve kar
dagitim TTK ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi Kanunu 19-20. maddeleri, Kar Pay1 Dagitim Tebligi (II-
19.1) ve; sirketimiz kar dagitim politikasina uygun olarak dagitimi 6nerisi 26.04.2022 tarihinde ger¢eklesen
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda Genel Kurul tarafindan kabul edilmistir.

Kar dagitim tablosu KAP’ta yaymlanmustir.

BOLUM 6 — DIGER HUSUSLAR

Sigorta

Aktif degerlerin toplam sigorta tutarlar1 donemler itibariyle asagidaki gibidir (TL);

30 Haziran 2022 30 Haziran 2021
(TL Tutary) (TL Tutary)
Aktif degerlerin toplam sigorta tutarlari 3.633.263.779 2.154.903.722
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BOLUM 7 — SIRKETLER TOPLULUGUNDA ANA SiRKETIN FAALIYET RAPORLARI

Hakim sirket Deceuninck NV’nin faaliyet raporlari www.deceuninck.com internet sitesinde
yaymlanmaktadir.

TTK 199. MADDEYE iSTN. YAZILAN Y.K.SORUMLULUK RAPORU
RAPOR DONEMI,

01 Ocak 2022 ve 30 Haziran 2022 Faaliyet Dénemi

RAPORUN KAPSAMI VE ON BILGILER,

Isbu baglilik raporu, Tiirk Ticaret Kanununun 199. maddesinde baglh sirket Yonetim Kurulu i¢in 6ngoriilen
yiikiimliikk ¢ercevesinde hazirlanmaktadir. Sirketimiz Menemen Ticaret Sicil Miidiirligii’ ne 5065 sicil
numarasti ile kayithidir. Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. Belcika da faaliyet gosteren Deceuninck NV
firmasina dogrudan baghidir.

Bu baglilik raporu, hakim sirket olan Deceuninck NV ile hakim sirketin diger bagl sirketleri ile arasindaki
01.01.2022 - 30.06.2022 faaliyet doneminde gergeklesen ya da gergeklesmesinden kaginilan biitiin hukuki
islemler ile diger tedbirleri kapsamaktadir.

Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. ve onun yurtici ve yurtdisindaki bagl sirketleriyle hizmet ve mal seklinde
hukuki islemler gerceklestirilmis olup, hem mal/hizmet saglayicist hem de mal/hizmet alicist olarak
islemler yapilmustir.

Bu hukuki islemlerin hi¢biri Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S.” nin girisimi veya ¢ikari uyarinca uygun bir
kargilik alinmaksizin gergeklestirilmemistir. Belirtilen biitiin hukuki islemlerde birbirine yabanci {igiincii
kisiler arasinda islem yapiltyormuscasina yapilmistir. Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. girisimi veya ¢ikari
uyarinca girketin zararina higbir tedbire bagvurulmamigtir”
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RAPOR KAPSAMINDA OLAN SiIRKETLER HAKKINDA BiLGi,

Deceuninck NV, Sermayemizde 71.521.651 TL ile % 88,32 oraninda pay sahibi olmasi nedeni ile,

HAKIM SiRKET iLE YAPILAN iSLEMLER,
A- Sermaye ve Ortaklik Yapisi,
Odenmis sermaye:

30 Haziran 2022 tarihi itibariyla Sirket’in 6denmis sermaye tutar1 ve ortaklik yapis1 asagidaki gibidir:

Ortaklar Unvan Pay Tutar (TL) Oran (%)
Deceuninck NV 71.521.651 88,32
Halka A¢ik Kisim 9.459.142 11,68
Toplam 80.980.793 100,00

Sirket’in 31 Aralik 2021 ve 31 Aralik 2020 tarihleri itibartyla kayitli sermaye tavani 120.000.000 TL’dir.
Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla tarihsel 6denmis sermaye tutari 80.980.793 TL (31 Aralik 2020 —
80.980.793 TL) olup, bu tutar her biri 1 kurus tutarindaki 8.098.079.300 adet (31 Aralik 2020 —
8.098.079.300 adet) hisseden olugmaktadir.

Sirket ile Pimas’in birlesme isleminin goriisiilmesine iligkin Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 7 Aralik
2017 tarihinde gergeklestirilmigtir. Sirket ile bagl ortakligi durumundaki Pimag’in tiim aktif ve pasiflerinin
bir biitlin halinde “devir alinmas1” suretiyle Sirket biinyesinde birlestirilmesi Tiirk Ticaret Kanunu'nun 134
ve devamui ilgili maddeleri; Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19. ve 20. maddeleri, Birlesme ve Boliinme
Tebligi (11-23.2) ve Onemli Nitelikteki Islemlere liskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi (11-23.1)
ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri dahilinde yapilan olaganiistii genel kurulda oy gokluguyla kabul edilmis
olup; 25 Aralik 2017 tarihinde tescil edilmistir.

Birlesme islemi nedeniyle Sirket sermayesinin 79.600.000 (yetmis dokuz milyon alti yiiz bin) TL'den
80.980.793 (seksen milyon dokuz yiiz seksen bin yedi yiiz doksan ti¢) TL'ye yiikseltilmesi igin SPK’na 26
Aralik 2017 tarihinde yapilan bagvuru SPK tarafindan onaylanarak 28 Aralik 2017 tarihinde tescil
edilmigtir.

(b) Geri alinmis paylar ve ayrilma hakk: kullanima:

Sirket’in SPK mevzuati ¢ercevesinde yiiriittiigli likidite saglayiciligi islemleri kapsaminda geri almis
oldugu paylarindan olusmaktadir. Sirket’in geri alinmis paylar1 Borsa Istanbul’da islemin gerceklestigi
tarihte olusan piyasa fiyatlari lizerinden gergeklestirmekte olup; geri alinan hisselerin nominal bedellerini
asan kisimlar1 dahil olacak sekilde “Geri alinmis paylar” hesaplarinda muhasebelestirilmistir.

Sirket’in 7 Aralik 2017 tarihinde gerceklestirilen Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda kabul edilen,
Sirket ile Pimas’in birlesme isleminden kaynaklanan ayrilma hakki kullanimina iligkin olarak geri alinan
nominal bedeli 1.665.378 TL tutarindaki Pimas paylarina iligkin yapilan 7.690.383 TL tutarindaki 6demeler
Ozkaynaklar altinda nominal bedeli ortak kontrole tabi igletme birlesmeleri etkisi fonundan; nominal
bedelini asan kismi1 olan 6.025.005 TL tutarindaki kismi ise gegmis yillar karlar1 (zararlari) hesaplarinda
muhasebelestirilmistir.
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SONUC,

Gecmis faaliyet yilinda hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle
onun yada ona bagli bir sirketin yararma yapilan bir hukuki iglem yoktur.

Yine ayni faaliyet doneminde hakim sirketin veya ona bagl bir sirketin yararia alinan veya alinmasindan
kaginilan bir islem veya 6nlem bulunmamaktadir, herhangi bir zarar denklestirmesi yapilmamustir.

Sirketimiz ile hakim sirket ve hakim sirketle dolayl iligkili sirketler ile ger¢eklesen bir hukuki islem
yapilmadigindan, tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore alinan veya alinmasindan kaginilan 6nlem
olmamis, dolayisiyla her bir hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanma ihtiyaci dogmamus, sirket zarari
olusmamustir.
Bagli sirket raporu hazirlama yiikiimliligiimiizii asagidaki ilkeler ¢er¢evesinde;

a) Hakim sirket lehine, bagh sirket aleyhine yapilan islem varsa raporlanmasi,

b) Kayip olusmasi halinde denklestirmesi,

c) Grup menfaati i¢in bagh sirket menfaatinden vazgecilmesi riskinin olumsuz sonuglarini bagh
sirket lehine giderilmesi,

d) Bu suretle; azinlik hissedarlarin, tedarik¢elerin, alacaklilarin, is¢ilerin korunmasi amaciyla,

dogru ve diiriist hesap verme ilkelerine uygun olarak hazirladigimizi ve 2022 faaliyet yilina iligkin bilinen
hal ve sartlara gore olusan bir islemden dolay1 sirketimizin bdyle bir zarara ugramadigini beyan ederiz.

HAZIRLAYAN,
Ege Profil Ticaret ve Sanayi A.S. Yo6netim Kurulu

RAPOR TARIiHI
16 Agustos 2022
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