EGE PROFIL TICARET VE SANAYI A.S.

KURUMSAL YONETIM iLKELERIi UYUM RAPORU 2022

PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin
Kolaylastirilmasi

Y1l boyunca sirketin diizenledigi yatirimci
konferans ve toplantilarinin sayist

1.2. Bilgi Alma ve inceleme Hakk1
Ozel denetci talebi sayist

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel
denetg¢i talebi sayisi

1.3. Genel Kurul

Ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen
bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantisi

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin
Tiirkge ile es anl1 olarak Ingilizce olarak da
sunulup sunulmadigi

Ilke 1.3.9 kapsaminda, bagimsiz iiyelerin
cogunlugunun onayi veya katilanlarin
oybirligi bulunmayan islemlerle ilgili KAP
duyurularinin baglantilari

Kurumsal Ydnetim Tebligi (II-17.1) madde
9 kapsaminda gerceklestirilen iligkili taraf
islemleriyle ilgili KAP duyurularinin
baglantilar

Yoktur.

Ozel Denetci Talebi olmamustir.

Y oktur.

https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/1063190

Ingilizce sunulmamustr.

Boyle bir islem ger¢ceklesmemistir.

Boyle bir islem gerceklesmemistir.
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Kurumsal Ydnetim Tebligi (II-17.1) madde
10 kapsaminda gergeklestirilen yaygin ve
stireklilik arz eden islemlerle ilgili KAP
duyurularinin baglantilar

Boyle bir islem gerceklesmemistir.

Sirketin kurumsal internet sitesinde, bagis ve
yardimlara iligkin politikanin yer aldig: Sosyal Sorumluluk / Bagis ve Yardim politikas1
boliimiin ad1

Bagis ve yardimlara iliskin politikanin kabul
edildigi genel kurul tutanaginin yer aldigi https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/2056 18
KAP duyurusunun baglantisi

Esas s6zlesmede menfaat sahiplerinin genel

kurula katilimini diizenleyen madde numarasi Madde 17 Genel Kurul

Genel kurul toplantisina; Sirketin toplam 8.098.078.382 adet paydan olusan
Genel kurula katilan menfaat sahipleri 80.980.793,82 TL tutarindaki ¢ikarilmis sermayesinin 7.152.165.098 adet 71.521.650,975
hakkinda bilgi TL nominal degerli payin temsilen ve 15.163,87 TL nominal degerdeki payin asaleten
olmak {izere toplam 71.536.814,84 TL nominal degerli pay katilmistir.

1.4. Oy Haklan
Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi  Hayir (No)

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay Yokiur.
sahipleri ve oy oranlari

En biiyiik pay sahibinin ortaklik orani %387,91
1.5. Azlik Haklar

AzIlik haklarinin, sirketin esas s6zlesmesinde
(icerik veya oran bakimindan) genisletilip Hayir (No)
genisletilmedigi
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Azlik haklari igerik ve oran bakimindan
genisletildi ise ilgili esas s6zlesme maddesinin Y oktur.
numarasini belirtiniz.

1.6. Kar Pay1 Hakk1

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim

politikasinin yer aldig bliimiin ads Yatirimce1 Kosesi/Kar Dagitim Politikasi

Y o6netim kurulunun genel kurula karin
dagitilmamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenleri ve dagitilmayan karm kullanim Karin dagitilmasi yoniinde karar alinmstir.
seklini belirten genel kurul giindem maddesine
iligkin tutanak metni

Y onetim kurulunun genel kurula karin
dagitilmamasini teklif etmesi halinde ilgili

genel kurul tutanagiin yer aldigit KAP Yoktur.
duyurusunun baglantisi
Genel Kurul Toplantilan
Sirket'in Kurumsal Yonetim
Genel kurumsal internet Genel kuruluna
kurul . . kurul o
giindemiyle Pay . . |Dogrudan Vekaleten Internet sitesinde toplant1 bildirimde
= sahiplerinin . . sitesinde her |genel kurul 9 bulunan
Genel ilgili olarak temsil temsil ) tutanaginin |. . . e e
. nel . . giindem toplantisinda |.. ... imtiyazli | KAP'ta yayinlanan genel kurul bildiriminin
Kurul sirkete K edilen edilen . . 1 iliskili i : -
o o urula maddesiyle |yoneltilen bir sekilde baglantis
Tarihi iletilen ek paylarin paylarn ., ... . taraflarla
katilim ilgili olumlu |tiim soruve |.. ... ortaklik
aciklama orant orant ilgili o
. orant ve olumsuz  |bunlara bilgilerine
talebi - madde
SavIS] oylar1 da saglanan veva ulasma
Y gosterir yanitlarin y imkani
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sekilde genel |yer aldigi  paragraf  |bulunan
kurul toplant1 boliimiin ad1 numaras1  kisi sayisi

tutanaklarinin (Iceriden
yer aldigi Ogrenenler
boliimiin ad1 listesi)
Yatirimci Y?tmr.nm
. Kosesi /
Kosesi /
Genel Kurul
Genel Kurul / / Genel
26/04/2022 |0 %388,33 %0,018 %88,32  Genel Kurul Kurul 16 0 https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/1023833
Hazirun urd
. Hazirun
Cetveli ve !
Tutanaklari Cetveli ve
4 Tutanaklar1
Yatirimci Y?tlrlr‘nm
. Kosesi /
Kosesi /
Genel Kurul
Genel Kurul / / Genel
25/10/2022 |0 %88,34 %0,02 %88,32  |Genel Kurul Kurul 4 0 https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/1073931
Hazirun ur
! Hazirun
Cetveli ve :
Tutanaklar1 Cetveli ve
Tutanaklar1
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KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1. Kurumsal Internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali kurumsal yonetim

ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi boliimlerin adlar KURUMSAL / YATIRIMCI KOSESI

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayl bir sekilde
paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gercek kisi pay sahiplerinin
listesinin yer aldigi bolim

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig diller TURKCE - INGILIZCE
2.2. Faaliyet Raporu

PAYLARIN % 5 'INDEN FAZLASINA SAHIP OLAN GERCEK
KiSi PAY SAHIBi BULUNMAMAKTADIR.

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen bilgilerin
faaliyet raporunda yer aldig1 sayfa numaralar1 veya boliim adlart

a) Yonetim kurulu liyeleri ve yoneticilerin sirket diginda
yiriittiikleri gorevler ve iiyelerin bagimsizlik beyanlarinin yer aldig
sayfa numarasi veya boliim adi

b) Yénetim Kurulu biinyesinde olusturulan komitelere iliskin BOLUM 2 FAALIYET YILI ICERISINDE YONETIM VE
bilginin sayfa numarasi veya boliim adi DENETIM KURULLARINDA GOREV ALAN UYELERIMIZ

¢) Yonetim kurulunun y1l igerisindeki toplanti sayis1 ve iiyelerin ~ [BOLUM 2 YONETIM KURULU YIL iCERISINDE YAPILAN
toplantilara katilim durumu bilgisinin sayfa numarasi veya boliim adi | TOPLANTILAR

BOLUM 2 YONETIM KURULU UYELERININ
OZGECMISLERI

¢) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat
degisiklikleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya boliim adi

d) Sirket aleyhine ag1lan 6nemli davalar ve olas1 sonuglar BOLUM 4 SIRKETIN ALEYHINDE ACILAN DAVALAR VE
hakkinda bilginin sayfa numarasi veya boliim adi OLASI SONUCLARI HAKKINDA BILGILER

e) Sirketin yatirim danigsmanlig1 ve derecelendirme gibi hizmet
aldig1 kurumlarla arasindaki ¢ikar catigmalari ve bunlart 6nlemek i¢in
alinan tedbirlere iligskin bilginin sayfa numarasi veya boliim adi

BU BOLUM BULUNMAMAKTADIR.

YATIRIM DANISMANLIGI VE DERECELENDIRME
HIZMETI ALINMAMISTIR.
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f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i astig1 karsiliklt BOLUM 4 DOGRUDAN VE DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY
istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi veya boliim adi ORANLARINA ILISKIN BILGILER

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal
ve ¢evresel sonug doguran sirket faaliyetlerine iliskin kurumsal
sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
boliim ad1

MENFAAT SAHIPLERI

3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikas1
Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldig1 boliimiin adi

Calisan haklarimin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi kararlarinin
say1s1

I[hbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvam
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri
3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, ¢alisanlarin yonetim organlarina katilimina iliskin
olan i¢ diizenlemelerin yer aldig1 boliimiin ad1

Calisanlarin temsil edildigi yonetim organlari
3.3. Sirketin Insan Kaynaklar1 Politikasi

Kilit yonetici pozisyonlari i¢in halefiyet plan1 gelistirilmesinde yonetim
kurulunun rolii

BOLUM 4 FAALIYET DONEMI ICERISINDE YAPILAN
BAGIS, YARDIM VE SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI
KAPSAMINDA YAPILAN HARCAMALAR

Tazminat politikas1 bulunmamaktadir.

Bilgi Giivenligi Mudiirii

ihlal@deceuninck.com

Boyle bir i¢ diizenleme bulunmamaktadir.

Y oktur.

Kilit yonetici pozisyonlari i¢in yedekleme planlari
yillik olarak hazirlanmakta ve Genel Miidiir'e
sunulmaktadir.
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Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alim1 6l¢iitlerini i¢eren
insan kaynaklar1 politikasinin yer aldigi boliimiin ad1 veya politikanin ilgili Insan Kaynaklar1 - Politikamiz
maddelerinin 6zeti

Pay edindirme plant bulunmuyor (There isn't an

Pay edindirme plan1 bulunup bulunmadig: employee stock ownership programme)

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kotii muameleyi 6nlemeye yonelik
Onlemleri igeren insan kaynaklar1 politikasinin yer aldigi boliimiin ad1 veya Insan Kaynaklar1 / Etik Kurallar
politikanin ilgili maddelerinin 6zeti

Is kazalarryla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen yargi karari

1
sayi1s1
3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk
Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldig1 boliimiin ad1 Insan Kaynaklar1 / Etik Kurallar

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun yer aldig
boliimiin ad1. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa, ¢evresel, sosyal ve Sosyal Sorumluluk
kurumsal yonetim konularinda alinan énlemler

Irtikap ve riisvet de dahil olmak {izere her tiirlii yolsuzlukla miicadele i¢in alinan |Kurumsal internet sitesi - Insan Kaynaklar1 Etik
onlemler Kurallar Boliimiinde yer almaktadir.

YONETIM KURULU-I

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

. . . .. . Y 6netim Kurulu performans degerlendirmesi
En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin tarihi urwl p &

yapilmamaktadir.
Y o6netim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz uzmanlardan yararlanilip
g Hayir (No)
yararlanilmadigi
Biitiin yonetim kurulu tiyelerinin ibra edilip edilmedigi Evet (Yes)
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Gorev dagilimu ile kendisine yetki devredilen yonetim kurulu iiyelerinin adlar ve s6z
konusu yetkilerin igerigi

I¢ kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili komitelere sunulan rapor
sayis1

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin degerlendirmenin yer aldig1
boliimiin adi1 veya sayfa numarasi

Y 6netim kurulu bagkaninin adi
Icra baskani / genel miidiiriin ad1

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel miidiiriin ayn1 kisi olmasina iliskin
gerekcenin belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Yonetim kurulu tiyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlar ile sirkette sebep olacaklari
zarar1n, sirket sermayesinin %25'ini agan bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP
duyurusunun baglantisi

Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu iiyelerinin oranini artirmaya yonelik
cesitlilik politikas1 hakkinda bilgi verilen boliimiin ad1

Kadin iiyelerin sayis1 ve orani

Y 6netim Kurulu Bagkani Bruno Humblet /
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Ergiin Cigekcei

6

BOLUM 4 IC KONTROL VE DENETIM
SISTEMI

Bruno Humblet

Ergiin Cigekci

Yonetim Kurulu Baskani1 ve Genel Miidiir
farkl kisilerdir.

KAP duyurusu bulunmamaktadir.

Kadin Yonetim Kurulu Uyeleri gogunluktadir.

3 - %60
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Yonetim Kurulu Uyeleri

Tiize
1
Kisi
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i
Pay1
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Bagimsiz Uye
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Degil
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Itk
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Aldig1
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Duyurus
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1

Degerlendirilmedigi

Degerlendirildi
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Bagimsiz Uyenin Aday Gésterme Komitesi Tarafindan Degerl
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YONETIM KURULU-II

4.4. Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

Raporlama déneminde fiziki veya elektronik olarak toplanmak 13
suretiyle yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi

Y 6netim kurulu toplantilarina ortalama katilim orani %60

Y o6netim kurulunun ¢aligmalarini kolaylastirmak i¢in elektronik bir

portal kullanilip kullanilmadig Evet (Yes)

Yonetim kurulu ¢aligma esaslar1 uyarinca, bilgi ve belgelerin

toplantidan kag giin dnce iiyelere sunuldugu 3 glin
Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacaginin belirlendigi sirket ici diizenlemeler hakkinda bilginin yer

aldig1 boliimiin adi

Kurumsal internet sitesinde paylasilan Esas S6zlesme'nin 11.
maddesi

Uyelerin sirket disinda baska gorevler almasini sinirlandiran politikada

belirlenen {ist sinir Yoktur
4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda yonetim kurulu komitelerine iligskin bilgilerin yer =~ B6liim 2 - Faaliyet Yil1 igerisinde Yonetim Denetim ve Diger
aldig1 sayfa numarasi veya ilgili boliimiin ad1 komitelerde gorev alan iiyelerimiz

Komite ¢aligma esaslarinin duyuruldugu KAP duyurusunun baglantis1 |https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1008402

Yonetim Kurulu Komiteleri-I

Birinci Siitunda "Diger" Olarak Komite Uyelerinin Komite Baskani Yénetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Komitelerinin Adlart Belirtilen Komitenin Ad1 Adi-Soyadi Olup Olmadig Olup Olmadig

Yonetim kurulu tiyesi
(Board member)

Zeynep Pinar

Giiventiirk Evet (Yes)

Denetim Komitesi (Audit Committee)
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Denetim Komitesi (Audit Committee)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
(Committee of Early Detection of Risk)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
(Committee of Early Detection of Risk)

Kurumsal Yonetim Komitesi (Corporate
Governance Committee)

Kurumsal Yonetim Komitesi (Corporate
Governance Committee)

Kurumsal Yonetim Komitesi (Corporate
Governance Committee)

YONETIM KURULU-III

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komiteler-I1

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim komitesinin, faaliyetleri
hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi veya bdliimiin adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal yonetim komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi veya

boliimiin ad1)

Ayse Yenel Hayir (No)
S e
Ayse Yenel Hay1ir (No)
Gineniek Bt (Yey
Feckhow T (N0)

Esma Buse Oral Hayir (No)

Yonetim kurulu tiyesi
(Board member)

Yonetim kurulu tiyesi
(Board member)

Yonetim kurulu tiyesi
(Board member)

Yonetim kurulu tiyesi
(Board member)

Yonetim kurulu tiyesi
degil (Not board member)

Yonetim kurulu tiyesi
degil (Not board member)

BOLUM 2 - Faaliyet Yil1 Icerisinde Yonetim ve
Denetim Kurullarinda Gérev Alan Uyelerimiz

BOLUM 2 - Faaliyet Y1ili Igerisinde Yonetim ve

Denetim Kurullarinda Gorev Alan Uyelerimiz

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme komitesinin

faaliyetleri hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi veya

boliimiin ad1)

Aday gosterme komitesi bulunmamaktadir.
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Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken saptanmasi
komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi

veya boliimiin adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, iicret komitesinin faaliyetleri
hakkinda bilgi verilen boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi veya boliimiin adi)

4.6. Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan Y&neticilere

Saglanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans hedeflerine ve bunlara
ulasilip ulagilmadigina iliskin bilginin verildigi sayfa numarasi veya boliim adi

Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada gorevli olmayan iiyelere
iliskin ticretlendirme politikasinin yer aldig1 boliimiiniin ad

Faaliyet raporunun, yonetim kurulu {iyelerine ve idari sorumlulugu bulunan
yoneticilere verilen iicretler ile saglanan diger tim menfaatlerin belirtildigi sayfa

numarast veya boliim adi

Yonetim Kurulu Komiteleri-I1

Yonetim Kurulu
Komitelerinin Adlari

Denetim Komitesi (Audit
Committee)

Kurumsal Y6netim
Komitesi (Corporate
Governance Committee)

Birinci Siitunda
"Diger" Olarak
Belirtilen Komitenin
Adi

Icrada Gorevli
Olmayan
Y oneticilerin Orani

%100

%33

BOLUM 2 - Faaliyet Yil1 Icerisinde Yonetim ve
Denetim Kurullarinda Gérev Alan Uyelerimiz

Ucret komitesi bulunmamaktadir.

Boliim 1 Faaliyet Konusu ve Ege Profil Hakkinda;
Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Kurumsal Site / IK / Ucretlendirme Politikas1 ve
Sosyal Haklar

Béliim 2 - Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticilere Saglanan Faydala

Komitede Komitenin Komitenin Faaliyetleri
Bagimsiz Gergeklestirdigi Fiziki |[Hakkinda Ydnetim Kuruluna
Uyelerin Oran1 | Toplant1 Sayis1 Sundugu Rapor Sayisi
%100 1 1
Y 6netim Kurulu
%33 0 toplantilarinda sozlii bilgi
sunulmaktadir.
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Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi (Committee of %100 %100 1 6
Early Detection of Risk)
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