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TICARET SICIL GAZETELERI 
 

SIRA NEV’I TARIH SAYI SAYFA 
 ESAS MUKAVELE 09.01.1981 467 29 
 ESAS MUKAVELE NEV'I DEGISIKLIGI 27.08.1982 577 26-27 
01. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) VE 3 MADDE TADILI 31.12.1984 1169 323-324 
02. 3. MADDE TADILI 15.04.1988 2000 132-133 
03. 6. MADDE   TADILI  (SERMAYE TEZYIDI) 14.11.1988 2144 82-83 
04. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 25.05.1989 2280 203 
05. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 28.06.1990 2558 167-168 
06. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 08.10.1991 2876 76 
07. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 10.09.1993 3360 220 

08. 

3-8-9-10-12-13-17-18-19-21-22-23-24-25-26 28-29-VE  30. 
MADDELERIN DEGISTIRILMESI VE EK 31 VE 32. MADDELERIN 
EKLENMESI 01.07.1994 3564 486-487-488 

09. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 01.02.1995 3716 477-478 
10. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 08.09.1995 3667 351 
11. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 11.11.1996 4163 230 
12. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 08.09.1997 4371 246-247 
13. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 24.06.1999 4819 124-125 

14. 
3j-4-8-10-11-13-14-16-17-20-28-  MADDELERIN 
DEGISTIRILMESI 08.06.2000 5062 54-55-56 

15. 6. MADDE  TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 19.07.2000 5091 572 
16. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 28.01.2002 5474 400 
17. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 22.09.2004 6141 135 
18. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 08.06.2005 6320 357 - 358 
19. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 15.12.2005 6453 91 
20. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 24.07.2006 6605 87 
21. 6. ve 7.MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 25.04.2007 6794 149-150 
22. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 26.07.2007 6860 117 
23. 6. MADDE TADILI (SERMAYE TEZYIDI) 23.06.2008 7089 528 
24. 10,11,13 MADDELERIN DEGISTIRILMESI 17.06.2009 7334 234-235 
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Madde 1- 
 
Izmir  Ticaret  Memurlugunun   44141 sayisinda  kayitli  Ege  Profil  Namik  Kemal Mazhar  
ZORLU  ve Ogullari  Plastik Profil Sanayi Kollektif Sirketi Ortaklar Kurulunun tamami 
 
 

Namik Mazhar ZORLU T.C. Uyruklu A- Cumhuriyet Bulvari 1382  Sokak  Imbat  Apt. Izmir  
   

Ayhan Serferaz ZORLU T.C. Uyruklu B- Cumhuriyet Bulvari 1382  Sokak  Imbat  Apt. Izmir  
   

Kemal ZORLU T.C. Uyruklu C- Talatpasa Bulvari  No:16/6  Izmir  
   

Nafiz ZORLU T.C. Uyruklu D- Aliçetinkaya Bulvari No:13 K:4/8  Izmir  
   

Akalin ZORLU T.C. Uyruklu E- Atatürk Caddesi No:344/4  Izmir                                      
   

 
de  mukim   
 
Isbu  Kollektif Sirketi Türk Ticaret Kanunu’nun  152 ve 193 sayili gelir vergisi kanununu  
degistiren  2361 sayili kanunun 81. maddesi geregince nev’i  degisikligi yoluyla isbu esas 
mukavele ve Türk Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketler’in ani surette kurulmalari 
hükümlerine göre idare edilmek üzere bir  Anonim Sirket kurulmustur. 
 
 
 

SIRKETIN ÜNVANI 
 
Madde 2- 

 
Sirketin ünvani Ege Profil Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi’dir. 

 
 
 

 
 
SIRKETIN MAKSAT MEVZUU 
 
Madde 3- 
 
Sirketin maksat ve mevzuunun baslicalari sunlardir: 

 
a) Hammaddelerini plastik ilk maddeleri teskil eden; temiz su, zirai sulama,  drenaj, pis 

su, zeminden isitma, dogalgaz, sihhi tesisat, elektri borulari ile diger her türlü 
borular, özel vasifli borular ve bunlarin ek, yedek ve baglanti parçalari, plastikten 



EGE PROFIL 
T I C A R E T VE S A N A Y I  A. S.   

E S A S  M U K A V E L E 3

mamul her türlü profiller ve plastik esya imalati, bahse konu ürünlerin fason 
imalatini yapmak ve yaptirmak, 

b) Bu imalatin yurt içinde toptan ve perakende alimi, satimi, ithalat ve ihracati, 
c) Her nevi ticaret, ithalat, ihracat, nakliye taaahüt isleri ve imalati ile ilgili ham ve yari 

ham, yari mamul veya mamul maddeler, yardimci madde ve malzemeler makinalar, 
kaliplar ve yardimci cihazlar imal etmek veya baska surette temin etmek, bunlari 
satmak veya baska sartlarda elden çikarmak, ihraç ve ithal etmek bu bent ve 
yukaridaki bentlerde sözü edilen maddelerin bütün türev, artik ve yan ürünlerinin 
sevk ve ambalaj malzemelerinin kirik, döküntü ve kusurlarini oldugu gibi veya tadil 
ya da  imal edilerek alimi satimi ithalat ve ihracati, 

d) Sözü edilen faaliyetlerin icrasi için; yurt içinde ve yurt disinda subeler açmak, 
komisyonculuk, temsilcilik, ticari vekalet vermek, almak, devretmek veya kurmak, 
sirketin faaliyetleri, maksat mevzuu ile ilgili olan ve bu faaliyetler için zorunlu ve 
faydali imtiyazlari telif ve patent haklarini, alameti farika royality know-how ve 
ticaret ünvanlarini iktisap etmek, kullanmak, satmak, devretmek veya bunlara 
müteallik lisanslari vermek almak, 

e) Sirketin gayesinin gerçeklesmesi için menkul ve gayrimenkul mallar, fabrikalar ve 
tesisler kurmak, insa etmek, tamamlamak isletmek, yönetmek kurulu olan fabrika 
ve tesisleri kismen veya tamamen temellük etmek,kira ile tutmak, icabinda bu 
fabrika ve tesisleri kismen veya tamamen baskalarina s atmak, kiraya vermek ve sair 
sekillerde ivaz karsiliginda kullandirmak, 

f) Sirketin gayesinin gerçeklesmesi için yurt içinde ve disinda sirketler kurmak veya 
kurulu sirketlere ortak olmak, yurt içinde ve disinda kurulu sirket veya firmalarla 
anlasmalar akdetmek, istikrazlarda bulunmak, bunlari kismen veya tamamen 
devralmak, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portföy isletmecilgi niteliginde 
olmamak kaydiyla hisselerin alinmasi, alinan hisselerin satilmasi ve bu gibi 
sirketlerin kuruluslarina istirak edilmesi, 

g) Türkiye’nin her çesit tarim ürünlerini, deniz ürünlerini sanayi mamüllerini yurt 
içinde ve disinda tanitmak, yurt içinde üretimini, alim ve satimini yapmak, ithal ve 
ihraç etmek, 

h) Sirketin, turizm endüstrisi tesvik kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde 
ülke ekonomisine katkida bulunulacagina inandigi yurt içi ve yurt disi her türlü 
turizm, faaliyetlerinde bulunmak, otel, motel, tatil köyü, kamping, deniz ve yat 
turizmi ve benzeri tesislerin insaasi, alim ve satim müstemilatinin alimi ve satimi bu 
gibi tesislerin ve gayrimenkullerin kiralanmasi ve kiraya verilmesi, isletilmesi ve 
islettirilmesi, turizm konusu ile istigal eden yut içindeki ve yurt disindaki sirket ve 
firmalarla ortaklik tesis etmek, bunlara istirak etmek portföy isletmeciligi ve aracilik 
faaliyetleri niteliginde  

 
 

 
olmamak kaydi ile bu alandaki sirketlerin hisselerini almak ve satmak, turizme  
elverisli yerlerde gerçek veya tüzel kisilere veya devlete ait arazi ve arsalari satin 
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek, sirket lehine irtifak haklari tesis etmek, 

i) Her türlü iplikten mamül tekstil ve konfeksiyon ürünlerinin imali, kadin erkek, coçuk 
iç ve dis giyim esyasinin imali, alimi, satimi, ithal ve ihraci, tekstil ve konfeksiyon 
imalati ile ilgili gayrimenkul, fabrika ve tesislerin insaasi, kurulmasi, alimi, satimi, 
kiralanmasi ve kiraya verilmesi, gerekli ham ve yardimci maddelerin, makina, alet ve 
teçhizatin alimi, satimi, imal, ithal ve ihraci, konu ile ilgili istikrazlarda bulunulmasi, 
yurt içinde ve yurt disinda kurulu sirket ve firmalarla ortaklik tesis edilmesi, aracilik 
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faaliyeti ve portföy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile bu alandaki  sirketlerin 
hisselerinin alinmasi ve satilmasi, 

j) Sirketin ihtiyaci,maksat ve mevzuunun gerçeklestirilmesi için gerekli her türlü 
gayrimenkulleri alip satmak, insa etmek veya insa ettirmekle, kiralamak veya kiraya 
vermek, sirketin gayrimenkulleri üzerinde yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen, 
özel haller kapsaminda kurula gerekli açiklamalarin yapilmasi kaydiyla, baska sirket 
ve firmalar lehine ipotekler ve rehinler vermek, fek ettirmek baska firma ve 
sirketlerden ipotekler ve rehinler almak, fek etmek, her türlü ayni haklari kabul ve 
tesis etmek, sirket gayrimenkulleri üzerinde yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 
özel halller kapsaminda gerekli açiklamalarin yapilmasi sartiyla ortaklik iliskisi olan 
özel ve  tüzel kisilerin borçlarina teminat olarak ipotekler ve rehinler tesis ettirmek 
ve fek ettirmek, 

k) Aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portföy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla 
kisiler,  firmalar, sirketler, mahalli idareler, devlet veya bunlara bagli kuruluslar 
tarafindan ihraç olunacak hisse senedi, tahvil, veya digermenkul kiymetlere iktisap 
etmek, devretmek, mübadele etmek, rehnetmek, teminat göstermek  veya almak ve 
bu gibi menkul kiymetler üzerinden her türlü muamelede bulunmak, 

l) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak, özel ve tüzel kuruluslar, bankalar, 
bakanliklar, belediyeler ve diger resmi kuruluslarla her türlü sözlesmeler akdetmek, 
taahhütlerde bulunmak ve bunlari yerine getirmek, sonuçlandirmak, 

m) Sirketin maksat ve mevzuunun herhangi birinin gerçeklestirililebilmesi için nakdi, 
ayni ve gayri nakdi, iç veya dis, kisa, orta veya uzun vadelerle krediler almak, 
istikrazlar akdeylemek ve çikarmak, her nevi ticari  senetler ihtas etmek her nevi 
senetleri kabul, tahsil, tediye veya ciro etmek, her nevi hisse senetlerini çikarmak, 
sirketin menkul gayrimenkul mallarini rehin veya ipotek etmek, fek ettirmek, 

n)  Her türlü nakliye ve taahhüt isleri, bu islerle ilgili olarak araç, gereç ve tasima araçlari 
almak,       kiralamak,isletmek, satmak ve kiraya vermek nakliye ve taahhüt isleri ile 
ilgili bilumum islem ve sözlesmeler yapmak, bu islerle de ilgili olarak mümessillikler, 
komisyonculuklar, temsilcilikler ve ticari vekaletler vermek, almak, devretmek veya 
tesis etmek, 

o) Yukarida gösterilen is ve islemlerden baska ileride sirket için faydali ve gerekli 
görülecek baska islere girisilmek istenildigi taktirde idare meclisinin teklifi üzerine 
Keyfiyet Genel Kurulu’nun onayina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra 
diledigi isleri yapabilecektir.Esas mukavele tadil mahiyetinde olan bu kararin 
uygulanmasi için Sanayi ve Ticaret Bakanligindan ve gerektiginde Sermaye Piyasasi 
Kurulu’ndan izin alinmasi icap eder. 

 
 
 
 
SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI 
 
Madde 4- 
 
Sirketin merkezi Izmir’dedir. Adresi Atatürk Organize Sanayi Bölgesi 10003 Sokak No:5 
Çigli’dir.Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Türkiye Ticaret Sicili 
Gazetesinde ilan ettirilir, ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve Sanayi ve Ticaret Bakanligina 
bildirilir.Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan 
edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini süresi içinde tescil ettirmemis olan 
sirket için bu durum fesih sebebi sayilir. 
Sirket Ticaret Bakanligina bilgi vermek sartiyla yurt içinde ve yurt disinda subeler açabilir. 
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SIRKETIN MÜDDETI 
 
Madde 5- 
 
Sirketin müddeti kurulusundan itibaren 99 senedir. 
 
 
SIRKETIN SERMAYESI 
 
Madde 6- 
 
Sirket 2449 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hükümlerine göre Kayitli Sermaye Sistemini kabül 
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 20.07.1995 tarih ve 980 sayili izni ile bu sisteme 
geçmistir.  
 
Sirketin kayitli sermayesi 120.000.000  (Yüzyirmimilyon) Yeni Türk Lirasi olup her biri 1 Yeni 
Kurus  (Bir )  itibari kiymetle 12.000.000.000(Onikimilyar) paya bölünmüstür. 
 
Sirketin çikarilmis sermayesi 59.566.900,00 (ellidokuzmilyonbesyüzaltmisaltibindokuzyüzYTL) 
Yeni Türk Lirasi olup tamamen ödenmistir. 
 
Sermayeyi temsil eden hisseler asagidaki gibidir: 
 
   NEV’I  HISSE SAYISI(ADET)          HISSE TUTARI(YTL) 
   
   Hamiline  59.566.900,00                        59.566.900,00  
            
 
 
Idare Meclisi gerekli gördügü zamanlarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat 
hükümlerine uygun olarak kayitli sermaye tavanina kadar nama veya hamiline yazili hisse 
senetleri ihraç ederek çikarilmis sermayeyi arttirmaya, tedavülü kolaylastirmak maksadi ile 
hisse  
 
 
senetlerini birden fazla payi temsil edecek küpürler halinde birlestirmeye veya daha küçük 
küpürlere bölmeye daha önce çikarilmis hisse senetlerini yasalara göre düzenlenmis yeni 
hisse senetleri ile degistirmeye yetkilidir.Idare Meclisi ayrica imtiyazli veya itibari degerinin 
üzerinde hisse senetleri çikarmaya pay sahiplerinin yeni pay alma  haklarini sinirlandirmaya 
ve imtiyazli hisse senedi sahiplerinin haklarini kisitlamaya yetkilidir. 
Is bu madde kapsamindaki hususlar, Ana Sözlesme, Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi 
Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde ilan edilir. 
Pay bedellerinin tamami ödenmedikçe hamiline yazili hisse senedi çikarilamaz. 
 
GEÇICI MADDE 
   
Hisse senetlerinin nominal degerleri 1.000,-TL. iken 5274 sayili Türk Ticaret Kanununda 
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda 1 Yeni Kurus (YKr) olarak degistirilmistir. Bu 
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degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup her 1.000 TL’lik 10 adet pay için 1 YKr 
tutarinda pay verilecektir. 1 YKr’a tamamlanamayan paylar için kesir makbuzu 
düzenlenecektir  
 
Sirket’in mevcut 6.054.059 YTL’lik sermayesini temsil eden 1 .,2., 3., 4.,5.,6. ve 7. tertip hisse 
senetleri 8. tertip olarak birlestirilmistir. 
 
Söz konusu degisim ve tertip birlestirme ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari paylardan 
dogan haklari saklidir. 
 
Hisse senetlerinin degisim islemleri, sermaye piyasasi araçlarinin kaydilestirilmesinin 
uygulamaya konulmasini takiben ilgili düzenlemeler çerçevesinde Yönetim Kurulu tarafindan 
baslatilacaktir. 
 
 
HISSE SENETLERI             
 
Madde 7- 
 
Kaldirilmistir. 

 
 
KURUCU  SENETLERI 
 
Madde 8- 
 
Sirketin nama yazili devri mümkün  olan 500 adet  kurucu intifa senedi mevcut olup dagilimi 
asagidaki gibidir. 
 

235  Adet Deceuninck  Plastics  Industries  NV 
5 Adet Namik Mazhar Zorlu 

130 Adet Kemal Zorlu 
130 Adet Namik Mazhar Zorlu 

 
 
TAHVIL ve KAR ORTAKLIGI BELGESI 
 
Madde 9- 
 
(Kaldirilmistir ) 
 
 
IDARE MECLISI 
 
Madde 10- 
 
Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Türk Ticaret Kanunu’nun hükümleri dairesinde 
hissedarlar arasindan veya hariçten seçilecek en az 5 (bes) üyeden tesekkül edecek bir idare 
meclisi tarafindan yürütülür. Pay sahibi olmayan kimseler üye seçildikleri takdirde bunlar pay 
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sahibi sifatini kazandiktan sonra ise baslayabilirler. Tüzel kisi temsilcilerinin pay sahibi 
olmalari zorunlu degildir. 
Idare meclisi üyeleri en çok üç yil için seçilirler. Müddeti biten üyeler yeniden seçilebilir. 
Herhangi bir sebeple üyeligin açilmasi halinde idare meclisi geçici olarak yeni bir üye tayin 
eder. 
Bu sekilde tayin edilen geçici üye ilk genel kurul toplantisina kadar görevini sürdürür ve genel 
kurulun onayi halinde yerine getirildigi eski üyenin süresini tamamlar. 
 
Idare meclisinde bir tüzel kisi hissedarlari temsil eden bir üyenin o tüzel kisiye iliskisi 
kalmadigi, söz konusu tüzel kisi tarafindan yazili olarak bildirildigi veya söz konusu tüzel 
kisinin sirketteki hissedarligi sona erdigi takdirde, o üye idare meclisinden istifa etmis sayilir. 
Idare meclisinin baskan ve üyelerine verilecek aylik ücret veya huzur hakki genel kurulca 
tespit edilir. 
 
 
MECLIS TOPLANTILARI 
 
Madde 11- 
 
Idare meclisi, idare meclisinin herhangi bir üyesi tarafindan talep edildiginde veya re’sen 
idare meclis baskani tarafindan her zaman toplantiya çagrilabilir. Ancak idare meclisi bir 
önceki idare meclisi toplantisindan itibaren en geç üç ay içerisinde olmak üzere yilda en az 4 
(dört) defa toplanir.  
Idare meclisi üyelerine, yapilacak idare meclisi toplantilarinin tarihi en az 10 (on) is günü 
öncesinden yazili olarak bildirilir. Söz konusu yazili bildirme, toplantida görüsülmesi istenen 
hususlarin makul bir özeti ve varsa konu ile ilgili rapor ve diger belgeler eklenir. 
Idare meclisi toplantilari yurt içinde veya yurt disinda idare meclisinin kararlastiracagi bir 
yerde ve Ingilizce olarak yapilir. Ancak idare meclisi toplanti tutanaklari ve kararlari Türkçe 
düzenlenir. Alinan kararlarin Ingilizce tercümeleri de karara eklenir. 
 
 
 
 
SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI 
 
Madde 12- 
 
Sirketin idaresi ve disariya karsi  temsili Idare Meclisi’ne aittir.Sirket tarafindan verilecek 
bütün belgelerin ve akdolunacak sözlesmelerin geçerli olabilmesi için bunlarin sirketin resmi 
ünvani altina konulmus ve sirket adina yetkili kimselerin imzalarini tasimasi lazimdir.Sirketi 
ilzam edecek imzalar ile bunlarin sayisi,sirasi ve yetki sinirlari Idare Meclisi kararlari ile tespit 
ve ticaret siciline tescil ve ilan olunur. 
 
IDARE  MECLISININ YETKILERI VE AGIRLASTIRILMIS NISAPLAR 
 
Madde 13- 
 
Idare Meclisi Üyeleri seçilmelerini müteakip aralarinda is bölümü yaparlar. Idare Meclisi, 
kanunen devredilmesi mümkün olan yetkilerinin tamamini veya bir kismini üyeleri arasinda 
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seçecegi bir veya birkaç murahhas üyeye veya TTK mad.319 hükmü çerçevesinde pay 
sahipleri arasindan veya disindan tayin edecegi bir veya birkaç müdüre verebilir. Bunlarin 
hizmet süreleri idare meclisinin müddeti ile sinirli degildir. Murahhas üye veya üyelerle 
müdür veya müdürlerin ücret, vazife ve yetkileri idare meclisince tayin ve tespit olunur. 
Bunlarin azline de idare meclisi yetkilidir. 
 
 
SIRKET KAYITLARI 
 
Madde 14- 
 
Sirket kayit ve hesaplari  Türk  mevzuati yaninda  uluslar arasi muhasebe standartlari 
uyarinca da  hazirlanir. 
Mevzuatin öngördügü denetim disindan sirket hesaplarinin uluslar arasi standartlara göre 
denetlenmesi için, idare meclisi dis denetçi olarak uluslar arasi bagimsiz bir muhasebe 
firmasi  tayin eder. 
Sirket ödenmis sermayesinin en az  1/20’sine  (Yirmidebir) sahip her hissedar, makul bir 
sekilde olmak kaydiyla, sirketin muhasebe defterlerinin ve diger kayitlarin sirket merkezinde 
normal mesai saatleri içerisinde her zaman inceleme ve bunlarla sinirli kalmaksizin mali 
tablolar, vergi beyannameleri, vergi makbuzlari ve vergilerin ödendigini tevsik eden diger 
belgelerin kopyalarida dahil olmak üzere bunlarin suretlerini alma hakkina sahiptir. 
Sirket ödenmis sermayesinin en az  1/20’ini  (Yirmidebir) elinde tutan hissedarlar, her zaman 
kendi tayin edecekleri bir denetçiye sirketin defterleri ve hesaplarinin tamami veya bir 
kismini denetlettirebilir. 
Bu  durumda bu denetimin yapilmasini  isteyen hissedar, bu denetimle ilgili bütün  masraf ve 
giderleri karsilar. 
 
 
 
MURAKIPLARIN SEÇIMI 
 
Madde 15- 
 
Umumi heyet hissedarlar arasindan veya hariçten en çok bir yil müddetle vazife görmek 
üzere bir veya iki murakip seçer, aylik veya yillik ücretlerini tespit eder, müddeti biten 
murakiplarin yeniden seçilmeleri caizdir.  
 
 
MURAKIPLARIN  VAZIFELERI 
 
Madde 16- 
 
Murakiplar Türk Ticaret Kanunu’nun 353. Maddesinde sayilan vazifelerin ifasi ile mükellef 
olup kanunun 354-359. maddelerinde belirtilen yetki ve sorumluluklara   tabidirler. 
 
 
GENEL KURUL 
 
Madde 17- 
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Sirket genel kurulu olagan veya olaganüstü olarak toplanir.Olagan genel kurul sirketin hesap 
döneminin sonundan baslayarak üç ay içinde yilda en az bir defa toplanir.Bu toplantida Türk 
Ticaret Kanunu’nun 369. maddesindeki kayitli hususlar incelenir.Olaganüstü genel kurul 
toplantilari sirket islerinin gerektirdigi halllerde ve zamanlarda kanun ve ana sözlesmede 
öngörülen hükümlere göre toplanir, gerekli kararlari alir. Genel kurul toplantilarina idare 
meclis baskani, onun mazereti halinde baskan yardimcisi baskanlik eder .Genel kurul sirketin 
merkezinde veya merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.Genel kurul 
toplantilarinda Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi sarttir.Komiserin giyabinda yapilan 
genel kurul toplantilarinda alinan kararlar geçersizdir. 
Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini ,diger pay sahipleri veya disaridan tayin 
edecekleri vekiller vasitasi ile temsil ettirebilirler. 
Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan baska temsil ortaklari pay sahiplerinin de 
oylarini kullanmaya yetkilidirler.Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kanunun ve ilgili mevzuat 
hükümlerine uygun sekilde düzenlenir. 
Genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her hisse için bir 
oy hakki vardir.Genel kurul oylamalarinda Türk Ticaret Kanunu,Sermaye Piyasasi Kanunu’nu 
ve ilgili mevzuatça belirlenen usul ve esaslara uyulur. Genel kurul toplanti tutanaklarinin 
ingilizce tercümeleride yapilarak sirket kayitlari arasinda saklanir. 
Genel kurulda oylar el kaldirmak suretiyle kullanilir.Ancak sermayenin yüzde besini  (5) temsil 
eden hissedarlarin veya temsilcilerin talebi halinde gizli oylama yapilmasi mecburidir. 
 
 
 
 
 
Asagida belirtilen hususlarda bir karar alinmasi ancak, bir genel kurul karari ile mümkündür: 
 
i) Esas mukavele degisiklikleri, 
ii) Idare meclis üyelerinin tayini ibrasi veya azli (esas mukavelenin 10. Maddesine göre 

idare meclisi tarafindan geçici üye tayini hariç ), 
iii) Murakiplarin tayini (TTK’nun 351.maddesi uyarinca yapilacak tayinler hariç), 
iv) Sirketin yillik bilançosunun , kar  ve zarar  hesabinin onaylanmasi ve kar dagitimi , 
v) Ek 32. Madde hükümleri sakli kalmak üzere sirket tarafindan tahvil veya baska menkul  

kiymetlerin ihraç edilmesi, 
vi) Sirketin tasfiyesi veya birlesmesi, 
 
 
TOPLANTI YERI 
 
Madde 18- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
 
 
TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI 
 
Madde 19- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
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TOPLANTI NISABI 
 
Madde 20- 
 
Türk  Ticaret Kanunu’nda daha yüksek bir nisap ve çogunluk öngörülmedigi sürece tüm genel 
kurul toplantilarinda toplanti nisabi, kaçinci toplanti olduguna bakilmaksizin  sirket 
sermayesini en az yüzde yetmis bes (% 75) temsil eden hisse sahiplerinin toplantida hazir 
bulunmasi veya vekillle temsil edilmesiyle olusur. 
Genel kurulda karar nisabi ,toplantinin kaçinci toplanti olduguna bakilmaksizin mevcut 
reylerin ¾’ünün olumlu oylariyla olusur. 
 
 
REY 
 
Madde 21- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
 
 
VEKIL TAYINI 
 
Madde 22- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
 
 
ILANLAR 
 
Madde 23- 
 
Sirkete ait ilanlar Türk Ticaret Kanunu’nun 37. maddesinin 4. fikrasi hükümleri mahfuz 
kalmak sartiyla sirket merkezinin bulunugu yerde yayinlanan en az bir gazete ile ve asgari 15 
gün önceden yapilir. Ancak genel kurulun toplantiya çagrilmasina ait ilanlarin Türk Ticaret 
Kanunu’nun 368. maddesi hükümleri dairesinde ilan ve toplanti günleri hariç olmak üzere en 
az iki hafta önce yapilmasi lazimdir. Sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar için Türk 
Ticaret Kanunu’nun 397. ve 438. maddeleri hükümleri uygulanir. 
Ilanlarin yapilmasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili yönetmelik ve tebliglerine uyulur. 
 
 
REYLERIN KULLANMA SEKLI 
 
Madde 24- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
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ESAS MUKAVELE TADILI 
 
Madde 25- 
 
Bu esas mukavelede meydana gelecek bilumum degisikliklerin tekemmül ve tatbiki Sanayi  ve 
Ticaret Bakanligi’nin ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun iznine baglidir.Bu husustaki degisiklikler 
usulüne uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari tarihinden 
itibaren geçerli olur. 
 
 
BAKANLIGA VERILECEK BELGELER 
 
Madde 26- 
 
Idare meclisi ve murakip raporlari ile bilanço kar ve zarar cetveli genel kurul toplantisinda 
hazir bulunan hissedarlarin cetveli genel kurul toplanti tutanagi ve baskaca gerekli 
belgelerden üçer nüsha genel kurul toplantisinin son gününden itibaren bir ay içerisinde 
Sermaye Piyasasi  
 
Kurulu’na Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na gönderilir. Bunlarin toplantida hazir bulunan Sanayi 
ve Ticaret Bakanligi komiserine verilmeside caizdir. 
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca düzenlenmesi öngörülen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz 
denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenenn usul ve esaslar dahilinde Sermaye 
Piyasasi Kurulu’na gönderilir ve kamuya duyurulur. 
Bundan böyle  sirket bu ana sözlesmesinin yayinlandigi sicil gazetesinden üçer nüshayi 
Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve Ticaret Bakanligina gönderecektir.Ileride ana sözlesme 
bastirilirsa onar nüshasi bakanliga ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na verilecektir.  
 
 
SENELIK HESAPLAR 
 
Madde 27- 
 
Sirketin hesap senesi ocak ayinin birinci gününden baslayarak aralik ayinin sonuncu günü 
biter. Fakat birinci hesap senesi müstesna olarak sirketin kati  suretle kuruldugu tarih ile o 
senenin aralik ayinin sonuncu günü arasindaki müddeti ihtiva eder . 
 
 
KARIN TAKSIMI 
 
Madde 28- 
 
Sirketin umumi masrafari ile muhtelif amortisman gibi sirketçe ödenmesi ve ayrilmasi zaruri 
olan meblalar ile sirket tüzel kisiligi tarafindan ödenmesi zorunlu vergiler, hesap senesi 
sonunda tespit olunan gelirlerden düsüldükten sonra geriye kalan ve yillik bilançoda görülen 
safi (net)kar, varsa geçmis yil zararlarinin düsülmesinden sonra sirasi ile asagida gösterilen 
sekilde tevzi olunur. 
 
Birinci tertip kanuni  yedek akçe: 
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a) % 5’I kanuni yedek akçeye ayrilir 
  
Birinci   Temettü 
 
b) Kalandan  Sermaye Piyasasi Kurulu’nca  saptanan oran ve miktarda birinci temettü  ayrilir 
c) Kalanin   % 10’u kurucu intifa senedi sahiplerine dagitilir. 
 
 
 
 
 
 
Ikinci    Temettü 
 
d) Safi kardan a,b,c  bentlerinde belirtilen meblaglar düsüldükten sonra kalan kismi umumi 

heyet kismen veya tamamen ikinci temettü hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade  
yedek akçe olarak ayirmaya yetkilidir. 

 
Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akçe 
 
e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimseler dagitilmasi kararlasirilmis olan kisimdan 

ödenmis sermayenin  % 5’i  oraninda kar payi düsüldükten sonra bulunan  tutarin 1/10’u 
(ondabir) Türk Ticaret Kanunu’nun 466.md 2.fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni 
yedek akçe olarak ayrilir. 

f) Yasa hükmü ile ayrilmasi gereken yedek akçeler ile esas sözlesmede pay için belirlenen 
birinci temettü ayrilmadikça baska yedek akçe ayrilmasina , ertesi yila kar aktarilmasina 
ve birinci temettü dagitilmadikça yönetim kurulu üyeleri ile memur müstahdem ve 
isçilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez. 

 
 
KARIN DAGITIM TARIHI 
 
Madde 29- 
 
( Kaldirilmistir. ) 
 
 
YEDEK AKÇELER 
 
Madde 30- 
 
Sirket tarfindan ayrilan  umumi ihtiyat akçesi sirket sermayesinin %  20’sine balig oluncaya 
kadar ayrilir.Umumi ihtiyat akçesinin sermayenin %  20’sine balig  olan miktari herhangi bir 
sebeple azalacak olursa bu miktar balig oluncaya kadar yeniden ihtiyat akçesi ayrilmasina 
devam olunur. 
Umumi ihtiyat akçesi esas sermayenin yarisini geçmedikçe münhasiran ziyanlarin 
kapatilmasina islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi idameye, issizligin önüne geçmeye  
veya neticelerini hafifletmeye elverisli tedbirler alinmasi için sarf olunabilir. 
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KANUNI HÜKÜMLER 
 
Madde 31- 
 
Bu ana sözlesmede hüküm bulunmayan hallerde Türk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi 
Kurulu ve ilgili yönetmelik ve tebliglere uyulur. 
 
 
 
DIGER MENKUL DEGERLER IHRACI 
 
Ek madde 32- 
 
Sirket yurt içinde ve yurt disinda gerçek ve tüzel kisilere satilmak üzere Türk Ticaret Kanunu, 
Sermaye Piyasasi Kurulu ve yürürlükteki sair mevzuat hükümlerine uygun olarak her türlü 
finansman bonosu katilma intifa senedi kar / zarar ortakligi belgesi oydan yoksun hisse 
senedi ve tahvil, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ihraç edebilir. Bu madde kapsamindaki 
menkul kiymetlerden Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuati uyarinca idare meclisi karari ile 
ihraci mümkün olanlar idare meclisi karari ile ihraç edilir. 


